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1. Услови рада школе 

 

У школској 2021-22. години,  учињени су максимални напори на уређењу 

школе. 

На почетку сваке  године, сачињава се финансијски план и план јавних 

набавки, у коме се детаљно наводе потребни дидактички материјали, наставна 

средства, школски намештај и све остало, неопходно за рад школе.  

 

Финансијским планом се обезбеђује и стручно усавршавање запослених. Oве године је 

реализован семинар у школи, као што је било по плану. У суботу, 18.06.2022. године, у 

просторијама школе је одржан семинар под називом „ Отворена учионица“.  Одређени део 

обука се одвијао електронским путем, а део трошкова сносила је општина. 

 
 

 У протеклој школској години успешно је радила Ученичка задруга.  

Извештаји се налазе у прилогу документа. 

За библиотеку су обезбеђени уџбеници по разредима, као и дигитални 

уџбеници.  

            Хигијена у школи је, била беспрекорна током читаве године, захваљујући великом 

ангажовању помоћних радника.  

Урађено је комплетно припремање и уређење ентеријера и екстеријера школе. 

Обављене су све припреме за почетак нове школске године. 
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  Радни простор се перманентно обогаћује дечјим радовима, а школа има слоган 

Школа у ритму дечјег срца. Наша мисија је да ученици доживе школу као своју другу 

кућу. 

 

 

2. КАДРОВСКИ РЕСУРСИ ШКОЛЕ  

 

У школској 2021/22.  години наставу је реализовало укупно 26  наставника.  

Редни 

Број 

ИМЕ И ПРЕЗИМЕ НАСТАВНИКА Звање VI VII 

1. Радуловић Бенкица Професор разредне наставе  * 

2. Агатоновић Слађана  Професор разредне наставе  * 

3.  Михајловић Марко Професор разредне наставе  * 

4. Спасић Слађан  Професор разредне наставе  * 

5. Лупшић Љиљана Професор разредне наставе  * 

6. Јовановић Бојана Професор разредне наставе  * 

7. Ђорђевић Силвија Професор разредне наставе  * 

8. Савић Јовановић Мирела Професор разредне наставе  * 

9. Петровић-Савић Бранка Професор разредне наставе  * 

10. Станковић Иванка Професор разредне наставе  * 

14. Серафимовић Миља Дипломирани филолог  * 

15. Драгојевић-Животић Андријана Mастер енглеског језика и 

књижевности  

 * 

16. Живановић Јелена (до  октобра 2021. 

године) 

Мастер филолог руског језика  * 

17. Ивковић Барбара Професор историје  * 

18. Милошевић Зорица Професор географије  * 

19. Петровић Микица Професор биологије  * 

20.  Живковић Снежана Професор математике   

21. Томић Тамара Професор информатике  * 

22. Мирковић Слађана Професор музичке културе  * 

23. Милић Саша Професор физичке културе  * 

24. Милетић Зорица Мастер-еколог  * 

25. Јовкић Верица Дипломирани хемичар  * 

26. Милановић Ана Професор срп.језика и 

књижевности 

 

 

 

 

 

 

 * 
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*Напомена: Настава није била у потпуности стручно заступљена. Наставу руског језика и 

ликовне културе предавала је професорка разредне наставе, Јовановић Бојана, а наставу 

физике, Милетић Зорица- професор биологије. 

 

 

 

 

 

  

 

ВАННАСТАВНО ОСОБЉЕ 

 

1. Милинковић Горан 

 

Директор школе 

2. Стојковић Петар Секретар школе 

3. Маринковић Јелена ( од 01.06.2022. 

године) 

 

Стручни сарадник-педагог 

4. Трујић Жаклина 

 

Координатор фин. и рачуноводствених 

послова 
ПОМОЋНО ОСОБЉЕ  

1. Живановић Дејан Домар/мајстор одржавања 

 
2. Милојевић Зоран Домар/мајстор одржавања 

 
3. Богосављевић Малвина                                  Сервирка 

 
4. Обрадовић Весна Радник за одрж. хигијене -чистачица 

 
5. Ђорђевић Драгана Радник за одрж. хигијене -чистачица 

 
6. Милетић Албина 

 

Радник за одрж. хигијене -чистачица 

7. Мирковић Верослава 

 

Радник за одрж. хигијене -чистачица 

8. Тодосијевић Ружица Радник за одрж. хигијене –чистачица 

 
9. Журжић Драгана  Радник за одрж. хигијене –чистачица 

 
10. Алексић Милијада Радник за одрж. хигијене –чистачица 

 
11. Ђорђевић Драгана Радник за одрж. хигијене –чистачица 

 
12.  Милутиновић Марија Радник за одрж. хигијене –чистачица 
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3. БРОЈНО СТАЊЕ УЧЕНИКА 

 
Ове школске године, од првог до осмог разреда,  наставом је било обухваћено 166 

ученика, од тога 79 ученика у млађим разредима и 87  у старијим разредима. 

Број ученика по разредима у школској 2021/22. години приказан је у  табели. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

НАСЕЉЕ 

 

I II III IV V-1 VI-1 VII-2 VII-1 VIII-1 СВЕГА 

 

Крепољин 
11 9 7 17 22 14 13 18 20 131 

 

Близнак    
2 1 - 3      6 

 

Крупаја 
4 4 - -      8 

 

Милановац 
1 1 1 2      5 

 

Сиге 
5 5 - 6      16 

 

Укупно 
23 20 8 28 22 14 13 18 20 166 



9 

 

 

 

 

4. 
              

ТАБЕЛАРНИ ПРЕГЛЕД 

 

   ПОДАТАКА 

 

 
Oдржано часова редовне, додатне и допунске наставе у старијим и млађим 

разредима у школској 2021/22. години 
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  РЕАЛИЗАЦИЈА НАСТАВЕ У СТАРИЈИМ РАЗРЕДИМА  

Предмет Обавезни предмети и изборни предмети 

/програми 
ДОПУНСКЕ  НАСТАВЕ ДОДАТНЕ НАСТАВЕ-5,6,7. и 

ПРИПРЕМНЕ наставе 8.РАЗРЕД 

Oдељење 5/1 6/1 6/2 

 

7/1 8/1  5/1 6/1 6/2 

 

7/1 8/1  5/1 6/1 

 

6/2 

 

7/1 

 

8/1  

Српски јез. и 

књ./ српски 

језик 

180 144 144 144 136  / / - - /  / / - - 19  

Енглески јез. 71 72 72 

 

72 68  / 2 2 - -  - - - - -  

Историја 36 71 71 

 

70 66  - - - - -  2 5 -           -        15  

Географија 36 72 72 

 

72 68  7 / 2 5 3     9 16  

Биологија 71 70 72 

 

71 67  / / 4 / 2  7 6  6 21  

Математика 144 144 144 

 

144 136  13 1 1 5 -  17 5     29  

Информатика 

и рач. 

36 36 36 

 

36 34  - - - - -        

Техника и 

технологија 

72 72 72 

 

72 68  - - - - -     5   

Ликовна 

култура 

72 38 35 

 

37 34  - - - - -        

Музичка 

култура 

72 36 36 

 

36 34  - - - - -        

Физичко и здр. 

вас. 

103 102 105 

 

106 101  - - - - -        

Руски језик 72 72 72 

 

73 68  23 21 16 11 -        

Обавезне 

физичке акт.  

44 44 43 

 

/ /  - - - - -        

Верска настава 

 

36 36 36 

 

35 30  - - - - -        
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Физика / 72 72 69 68  - - / 2 --     3 11  

Хемија / / / 72 67  - - / 3 2     16 8  

Влашки говор 72 / / / /              

Чувари 

природе-5,6,7. 

разред 

Домаћинство- 

8.разред 

36 35 35 32 31              

Хор 34  34 31 34              

 1271 1161 1193     1318

  

1276          43 24 25 26  16  26 16 4 39 119  
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4.2. ОДРЖАНИ ЧАСОВИ У МЛАЂИМ РАЗРЕДИМА  
 

 

 

 

ОДЕЉЕЊЕ 

С 

Р 

П 

С 

К 

И  

 

Ј 

Е 

З 

И 

К 

 

Е 

Н 

Г 

Л 

Е 

С 

К 

И 

 

Ј 

Е 

З 

И 

К 

 

М 

А 

Т 

Е 

М 

А 

Т 

И 

К 

А 

 

 

С 

В 

Е 

Т 

 

О 

К 

О 

 

Н 

А 

С 

 

 

 

П 

Р 

И 

Р 

О 

Д 

А 

 

И 

 

Д 

Р 

У 

Ш 

Т 

В 

О 

 

 

Л 

И 

К 

О 

В 

Н 

А 

 

К 

У 

Л 

Т 

У 

Р 

А 

 

М 

У 

З 

И 

Ч 

К 

А 

 

К 

У 

Л 

Т 

У 

Р 

А 

 

Ф 

И 

З 

И 

Ч 

К 

О 

 

И  

 

З 

Д 

Р 

А 

В. 

 

В 

А 

С. 

 

В 

Е 

Р 

С 

К 

А 

 

Н 

А 

С 

Т 

А 

В 

А 

 

 

В 

Л 

А 

Ш 

К 

И 

 

Г 

О 

В 

О 

Р 

 

С 

А 

 

Е 

Л 

Е 

М. 

 

Н 

А 

Ц. 

 

К 

У 

Л. 

 

Ч 

У 

В 

А 

Р 

И 

 

 

П 

Р 

И 

Р 

О 

Д 

Е 

 

О 

Д  

 

И 

Г 

Р 

А 

Ч 

К 

Е 

 

 

Д 

О 

 

Р 

А 

Ч 

У 

Н 

А 

Р 

А 

Д 

И 

Г 

И 

Т 

А 

Л 

Н 

И 

 

 

С 

В 

Е 

Т 

 

П 

Р 

О 

Ј 

Е 

К 

Т 

Н 

А 

 

Н. 

 

2, 

3 

 

Р 

А 

З. 

 

 

 

У 

К 

У 

П 

Н 

О 
 

Д 

О 

П 

У 

Н 

С 

К 

А 

 

Н 

А 

С 

Т 

А 

В 

А 

 

срп. 

мат. 

Д 

О 

Д 

А 

Т 

Н 

А 

 

Н 

А 

С 

Т 

А 

В 

А 

 

 

Ч 

 

О 

 

С 

ПРВИ РАЗРЕД 
КРЕПОЉИН    180 72 180 72 / 36 36 108 36 / / / 36 /  37 / 36 
БЛИЗНАК 180 72 180 72 / 36 36 108 36 / / / 36 /  36 / 36 

КРУПАЈА 180 72 180 72 / 36 35 107 36 / / / 36 /  38 / 36 
МИЛАНОВАЦ 180 72 180 72 / 36 38 108 35 / / / 36 /  36 / 36 
СИГЕ  180 72 180 72 / 36 36 108 36 / / / 36 /  36 / 36 

ДРУГИ РАЗРЕД 

КРЕПОЉИН  180 72 180 72 / 72 36 108 36 / / / 36   36 / 36 
МИЛАНОВАЦ 180 72 180 72 / 72 36 108 36 72 / / 36   36 / 36 
БЛИЗНАК 180 72 180 72 / 72 36 108 36    36      
КРУПАЈА 180 72 180 72 / 72 36 108 36    36      
СИГЕ 180 72 180 72 / 72 36 108 36 52   36      

ТРЕЋИ РАЗРЕД 
КРЕПОЉИН 180 72 180 / 72 72 35 107 36 / / / / 36  36 36 36 
МИЛАНОВАЦ 180 72 180 / 72 72 35 107 36 36 / / / 36  36 36 36 
                   
                   

ЧЕТВРТИ РАЗРЕД 
КРЕПОЉИН 180 72 180 / 72 72 36 108 36 / 36 / / /  36 36 36 
МИЛАНОВАЦ 180 72 180 / 71 72 36 108 36 72 36 / / /  36 36 36 
СИГЕ 180 72 180 / 72 72 36 108 36 / 36 / / /  36 36 36 
БЛИЗНАК 180 72 180 / 72 72 36 108 36 / 36 / / /  36 36 36 
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4.3. Успех ученика на крају другог полугодишта 
ИЗВЕШТАЈ О УСПЕХУ УЧЕНИКА НА КРАЈУ ДРУГОГ ПОЛУГОДИШТА ШК. 2021-22. ГОДИНЕ 

Љиљана 

Лупшић  

I разред 

Крепољин 

11 

ученика 

 

Сви ученици су успешно савладали исходе. Нема 

проблема у реализацији наставе. 

 

Сви ученици се награђују  

књигом за завршен први 

разред 

 

 

Примерно 

владање -11 

ученика 

Бенкица 

Радуловић 

II разред 

Крепољин 

9 

ученика 

  Сви ученици су савладали предвиђени наставни 

садржај. Нема проблема у реализацији наставе . 

 8 ученика је остварило одличан успех, док је 5 

ученика остварило просек 5,00. 

1 ученик је остварио добар успех. 

 

Похваљују се за постигнут 

успех са просеком 5.00 

- Маша Којадиновић 

- Софија Миладиновић 

- Тодор Милосављевић, 

- Лазар Стевић 

- Лука Милојковић 

 

 

Примерно 

владање- 9 

ученика 

Слађана 

Агатоновић 

III разред 

Крепољин 

7 

ученика 

   

Сви ученици су савладали предвиђени наставни 

садржај. Нема проблема у реализацији наставе. 

4 ученика је остварило одличан успех, од којих 2 са 

просеком 5,00 

3 ученика су остварила врло добар успех. 

Похваљују се: 

 За постигнут успех са 

просеком 5.00 

- Станко Динић 

- Дијана Николић 

 

       Без изостанака 

     -Станко Динић 

 

 

Примерно 

владање- 7 

ученика 

 
 

 

Марко 

Михајловић 

IV разред 

Крепољин 

17 

ученика 

 

Сви ученици су савладали предвиђени наставни 

садржај. 

 11 ученика је остварило одличан успех, од којих 6 

са просеком 5,00 

4  ученика су остварила врло добар успех.  

2 ученика су остварила добар успех. 

 

Ученици који похађају наставу према ИОП-у 1 -

Вукашин Јанковић и Николина Ивковић напредују 

својим темпом. Детаљни извештаји о њиховим 

постигнућима се налазе у архиви координатора 

Тима за инклузивно образовање. 

 

 

Похваљују се: 

 За постигнут успех са 

просеком 5.00 

- Лазар Грујичић 

- Даница Дервишевић 

- Хелена Ђорђевић 

- Марија Зарић 

- Матеј Серафимовић 

- Тијана Николић 

 

Без изостанака 

- Хелена Ђорђевић 

 

 

 

Примерно 

владање- 17 

ученика 
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Иванка 

Станковић 

I и  IV  разред 

Сиге 

I – 5 

IV-6 

11 

ученика 

Сви ученици првог разреда ( 5) су савладали 

предвиђени наставни садржај. 

4. разред- 4 ученика су остварила одличан успех , 

од којих један са просеком 5,00. 

2 ученика су остварила врло добар успех. 

Похваљује се за постигнут 

успех са просеком 5.00 

-Софија Микшић 

 

Примерно 

владање- 11 

ученика 

Бранка 

П.Савић 

II разред 

Сиге 

5 ученика 

2 ученика су остварила одличан успех ( оба 5,00) 

3 ученика су врло добра. 

 

Похваљују се за постигнут 

успех са просеком 5.00 

-Лара Милошевић 

-Хелена Петровић 

 

Примерно 

владање- 5 

ученика 

Мирела Савић 

Јовановић 

I -1 II -1 

III-1 и IV 2 

Милановац 

 

5 ученика 

 

Ученик првог разреда је савладао предвиђени 

наставни садржај.  

2. разред- 1 ученик је остварио одличан успех 

3. разред- 1 ученик је остварио одличан успех 

4.  разред- 2 ученика су остварила одличан успех 

 ( са 5, 00) 

 

Похваљују се за постигнут 

успех са просеком 5.00 

- Николина Мијајловић 

- Лана Светозаревић 

 

 

 

Без изостанака:  

- Лана Светозаревић 

 

 

 

 

Примерно 

владање- 

5ученика 
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Силвија 

Ђорђевић 

I -4 II-4 

Крупаја 

8 ученика 

Сви ученици првог разреда ( 4 ) су савладали 

предвиђени наставни садржај. Нема проблема 

током реализације наставе.  

2. разред- 1 ученик је остварио одличан успех ( са 

просеком 5,00), 2 ученика врло добра и 1 ученик 

има добар успех. 

Два ученика раде на индивидуализован начин. 

Похваљују се за постигнут 

успех са просеком 5.00 

- Петра Миладиновић 

Примерно 

владање- 8 

ученика 

Слађан Спасић 
I -2 II-1 IV-3 

Близнак 
6 ученика 

Сви ученици првог разреда су савладали 

предвиђени наставни садржај. Нема већих 

проблема током реализације наставе, осим мало 

лошије радне дисциплине у 4. разреду. 

2. разред- 1 ученик  је остварио одличан успех 

 ( 5,00) 

4.разред- 

 1 ученик  је остварио одличан успех, 

1 ученик је остварио врло добар успех 

1 ученик је остварио добар успех. 

  

Похваљују се за постигнут 

успех са просеком 5.00 

- Даница Босић 

 

 

Примерно 

владање- 6 

ученика 

УКУПНО 

 

14 одељења и 

9 учитеља 

 

79 

ученика 

23 ученика првог разреда су награђена књигом за 

завршени разред. 

Сви ученици су савладали предвиђени наставни 

садржај, нема недовољних оцена и сви ученици 

имају примерно владање. 

36 ученика је остварило 

одличан успех – 20 ученика са 

просеком 5,00 

15- врло добар 

5- добар 

Без изостанака- 3 ученика 

Примерно владање- 79 

 

 

 
 

 

 
 

Одељење 

разред 

Укупан 

број 

ученика у 

разреду 

Број 

ученика 

са 5.00 

Број 

ученика 

са 

одлични

м 

успехом 

Број 

ученик

а са 

врло 

добрим 

успехо

м 

Број 

ученика 

са 

добрим 

успехом 

Број 

ученика 

са 

довољним 

успехом 

Број 

ученика са 

позитивним 

оценама 

Број 

ученика са 

недовољни

м оценама 

 

Број 

ученика 

који 

похађа 

наставу по 

ИОП 

Владање 

V-1 22 7 12 6 4  22   Сви 

примерно 

VI-1 14 3 7 6 1  14  1 Сви 

примерно 

VI-2 13 / 5 4 4  13  1 Сви 

примерно 

VII-1 18 2 9 6 3  18   Сви 

примерно 

VIII-1 20 3 7 11 2  20   Сви 

примерно 

 

Укупно 

 

87 

 

15 

 

40 

 

33 

 

14 

 

- 

 

87 

 

- 

 

2 

 

87 примерно 
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Разред 5.00 без изостанака 

2 8 / 

3 2 1 

4 10 2 

Укупно од 2-4 разреда 20 3 

 

 
 

Разред 5.00 без изостанака 

5-1 7  

6-1 3 / 

6-2 / / 

7-1 2 / 

8-1 3 / 

Укупно  од 5-8 разреда 15 / 

Укупно од 2- 8 разреда 35 3 
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Укупно Укупан 

број 

ученика  

Број 

ученика са 

одличним 

успехом 

Број 

ученика 

са врло 

добрим 

успехом 

Број 

ученика 

са 

добрим 

успехом 

Број 

ученика 

са 

довољни

м 

успехом 

Број 

ученика са 

позитивни

м успехом 

Број 

ученика са 

недовољним 

оценама 

 

Владање 

      I        23                                                                                                                                                             23примерно 

II-IV 56 

 

36 15 5 / 56 / 56 примерно 

V-VIII 87 

 

40 33 14 / 87 / 87 примерно 

I-VIII  

166 

 

76 

 

48 

 

19 

 

/ 

 

143 ( и 23 

ученика 1. 

разреда) 

 

/ 

 

166 примерно  

 Од другог разреда до осмог 

разреда  

 

 
 

4.4. ПОХВАЉЕНИ УЧЕНИЦИ СА ПРОСЕКОМ 5,00 

 
Списак ученика који су остварили успех 5,00:  

Други разред-Крепољин - Маша Којадиновић 

- Софија Миладиновић 

- Тодор Милосављевић, 

- Лазар Стевић 

- Лука Милојковић 

Трећи разред-Крепољин -Станко Динић 

-Дијана Николић 

Четврти разред-Крепољин - Лазар Грујичић 

- Даница Дервишевић 

- Хелена Ђорђевић 

- Марија Зарић 

- Матеј Серафимовић 

- Тијана Николић 

Пети разред - Павле Грамић Савић 

- Хана Ивковић 

- Лазар Илић 

-  Софија Којадиновић 
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-  Нађа Лупшић 

-  Никола Марковић 

-  Стефан Милосављевић 

Шести разред - Анђела Лупшић 

- Лука Милетић 

- Тереза Спасић 

Седми разред - Никола Зарић 

- Давид Рашић 

Осми разред - Ања Светозаревић 

- Елена Милојковић 

Сиге  -Софија Микшић 

- Лара Милошевић 

- Хелена Петровић 

 

Милановац - Николина Мијајловић 

- Лана Светозаревић 

 

Близнак - Даница Босић 

 

Крупаја - Петра Миладиновић 

 

У школској 2021/ 2022. години укупно 34 ученика је остварило просечну оцену 5,00. 

 

 

 

 

 

4.5. Похваљени ученици без изостанака 

 

Ученици који се похваљују за редовно похађање наставе без изостанака 

су: 

1. Станко Динић- трећи разред, матична школа 

2. Хелена Ђорђевић- четврти разред, матична школа 

3. Лана Светозаревић- четврти разред, издвојено одељење у 

Милановцу 
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4.6. ИЗВЕШТАЈ О ДОДЕЉЕНИМ ДИПЛОМАМА, НАГРАДАМА  

И ПОХВАЛАМА ЗА УЧЕНИКЕ ОСМОГ РАЗРЕДА 

 
У школској 2021/22. години наставници су анализирали резултате рада и на основу 

запажених резултата, ученицима VIII разреда доделили специјалне дипломе. У прилогу је 

списак ученика и предмета из којих су похваљени:  

 

Носиоци Вукове дипломе су: Ања Светозаревић и Елена Милојковић. Ученик генерације 

је: Ања Светозаревић.  

 
1. Светозаревић Ања Биологија – 3. место на окружном  

Историја – 2. место на општинском 

Мали фудбал – 3. место на окружном такмичењу 

DPIOS – 2. место на међународном такмичењу 

Трчање на 100m – 1. место на општинском 

Бацање кугле – 3. место на општинском 

2. Милетић Александар Историја – 3. место на општинском такмичењу 

3. Цанић Милица DPIOS – 2. место на окружном такмичењу 

4. Илић Емилија Мали фудбал – 3. место на окружном такмичењу 

5. Николић Данијел Мали фудбал – 2. место на општинском такмичењу 

6. Стевић Дамњан Мали фудбал – 2. место на општинском такмичењу 

7. Симеоновић Марко Мали фудбал – 2. место на општинском такмичењу 

Трчање на 100m – 3. место на општинском 

Скок у вис – 3. место на општинском 

8.  Спасић Петар Бацање кугле – 3. место на општинском 

9. Балабановић Јован Мали фудбал – 2. место на општинском такмичењу 

     10.Милојковић Елена Историја – 3. место на општинском  

Мали фудбал – 3. место на окружном такмичењу 

      11.Мартиновић Милица Техника и технологија 

 

 

 

4.7. Ученици који се похваљују за резултате на такмичењима у 2021/22. 

години 

 
1.Ивковић Хана Математика – 1. место на општинском 

Српски језик – 1. место на општинском 

Историја – 3. место на окружном 

Биологија – 1. место на окружном 

Дописна олимпијада – 3. место на окружном 

DPIOS – 2. место на републичком такмичењу 

 

2.Лупшић Нађа Математика – 3. место на окружном 

Српски језик – 2. место на окружном 

Историја – 3. место на општинском 

Биологија – 2. место на окружном 

Мислиша – 3. место на окружном 

Дописна олимпијада – 3. место на окружном 

DPIOS – 3. место на међународном такмичењу 
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3.Којадиновић Софија Биологија – 2. место на окружном такмичењу  

4.Марковић Никола Историја – 3. место на општинском такмичењу  

5.Милосављевић Стефан Атлетика (трчање на 300m) – 1. место на 

општинском такмичењу 
 

6.Милетић Лука Историја – 2. место на општинском  

Биологија – 1. место на општинском такмичењу 
 

7.Спасић Тереза Историја – 2. место на општинском  

DPIOS – 3. место на републичком такмичењу 
 

8.Лупшић Анђела Мали фудбал – 3. место на окружном 

такмичењу 
 

9.Стевић Елена Мали фудбал – 3. место на окружном 

такмичењу 

Трчање на 60m – 1. место на општинском 

Скок у вис – 1. место на општинском 

 

10.Павловић Иван Мали фудбал – 2. место на општинском 

такмичењу  

Трчање на 60m – 2. место на општинском 

Бацање кугле – 2. место на општинском 

 

11.Аћимовић Лара Историја – 3. место на општинском такмичењу 

Мали фудбал – 3. место на окружном 

такмичењу 

 

12.Обрадовић Милица Мали фудбал – 3. место на окружном 

такмичењу 
 

13.Перић Анђела Мали фудбал – 3. место на окружном 

такмичењу 
 

14.Милутиновић Марко DPIOS – 3. место на окружном такмичењу  

15.Перић Михајло Шах – 1. место на општинском такмичењу 

Скок у вис – 1. место на општинском 
 

16.Рашић Давид Хемија – 3. место на окружном 

Географија – 2. место на општинском 

Техника и технологија – 1. место на 

општинском 

Мали фудбал – 2. место на општинском 

такмичењу 

 

17.Зарић Никола Хемија – 3. место на окружном 

Математика – 2. место на општинском 

такмичењу 

 

18.Миленковић 

Магдалена 

DPIOS – 3. место на окружном такмичењу  

19.Журжић Јован Мали фудбал – 2. место на општинском 

такмичењу 
 

20.Ђорђевић Хелена Математика – 1. место на општинском  

21.Серафимовић Матеј Математика – 2. место на општинском  

22.Николић Тијана Математика – 3. место на општинском 

Такмичење у рецитовању – 1. место на 

општинском 

 

23.Дервишевић Даница Такмичење у рецитовању – 3. место на 

општинском 
 

24.Динић Станко Математика – 3. место на општинском 

такмичењу 
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5. 
 

ИЗВЕШТАЈИ О РАДУ СТРУЧНИХ  

ОРГАНА  ШКОЛЕ 
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5.1. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ОДЕЉЕЊСКОГ  ВЕЋА 

 
У току школске 2021/22. године одржано је 7 седница одељењског већа и то: 

 

1. 31. 08. 2021 

2. 1.11.2021. 

3. 28.12.2021. 

4. 6.04.2022. 

5. 11.04.2022 

6. 13.06.2022. 

7. 23.06.2022. 

 
 

31. 08.2021. године. Извршена је подела предмета на наставнике као и подела одељења. 

Разговарало се о припремама за почетак школске 2021/22. године. Направљен је 

план реализације активности у оквиру пројекта „Додатна подршка образовно-

васпитном раду – обогаћен једносменски рад“. 

 

 01.11.2021. године. Анализиран је успех и владање ученика на крају првог    

класификационог периода, евидентиране су недовољне оцене, похваљени су ученици 

који са на крају овог периода постигли одличан успех са просеком 5,00. Константована 

реализација планираних часова редовне, допунске и додатне наставе. 

 

28.12.2021. године. Извршена је анализа образовно-васпитног рада, успеха и владања на 

крају првог полугодишта, похваљени су ученици који су на крају првог полугодишта 

постигли одличан успех, евидентиране су недовољне оцене.  

  

6.04.2022. Извршена је анализа успеха и владања ученика осмог разреда на крају трећег 

класификационог периода. Похваљени су ученици који су постигли одличан успех са 

просеком 5,00, а посебно они који су постигли запажене резултате на такмичењима из 

различитих области. 

 

11.04.2022. Извршена је анализа успеха и владања ученика од петог до седмог  разреда на 

крају трећег класификационог периода. Похваљени су ученици који су постигли одличан 

успех са просеком 5,00, а посебно они који су постигли запажене резултате на 

такмичењима из различитих области. Евидентирани су ученици са недовољним оценама 

као и број недовољних оцена по предметима. 

 

13.06.2022. године. Извршена је анализа образовно – васпитног рада, успеха и владања 

ученика осмог разреда на крају другог полугодишта. Сви ученици су завршили осми 

разред са позитивним успехом. Сви ученици имају примерно (5) владање. Похваљени су 

ученици који су постигли одличан успех, ученици за редовно похађање наставе без 

изостанака током читаве школске године као и ученици који су постигли изузетне 
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резултате на такмичењима ученика. Похваљени су и носиоци Вукове дипломе који су 

уједно и кандидати за ученика генерације. 

 

23.06.2022. године. Извршена је анализа образовно-васпитног рада, успеха и владања ученика 

од 5. до 7. разреда на крају другог полугодишта. Сви ученици су завршили разред са 

позитивним успехом. Сви ученици петог разреда имају примерно а сви ученици шестог 

 

и седмог разреда примерно (5) владање.Похваљени су ученици који су постигли одличан 

успех, ученици за редовно похађање наставе без изостанака током читаве школске године 

као и ученици који су постигли изузетне резултате на такмичењима ученика. 

 

  
 
 

_______________ 
Руководилац Одељењског већа 

Снежана Живковић 

 

 

 

 

 

5.2. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ НАСТАВНИЧКОГ ВЕЋА 

У ШКОЛСКОЈ 2021/22. ГОДИНИ 

 
У школској 2021/22. години одржано је 12седница Наставничког већа. 

Прва седница одржана је 23.08.2021. године. Дневни ред: 1. Припреме за почетак 

нове школске године 2021/22. године, 2. Подела предмета на наставнике, одређивање 

броја одељења, конституисање педагошког колегијума, стручних већа; 3. План рада и 

активности у току шк.године на основу календара ов рада за школску 2021/22; 4. Текућа 

питања.  

Друга седница одржана је 31.08.2021. године. Дневни ред: 1. Стручно упутство за 

организацију и реализацију ОВ рада у школској 2021/22. години; 2. Подела предмета на 

наставнике; 3. Текућа питања. 

 

Трећа седница одржана је 13.9.2021. Тачке дневног реда: 1. Разматрање извештаја о 

реализацији плана рада школе за школску 2020/21. годину; 2. Разматрање извештаја о 

реализацији плана рада директора за школску 2020/21. годину; 3. Разматрање плана рада 

школе за школску 2021/22; 4. Разматрање плана рада директора за школску 2021/22;                

5. Текућа питања. 
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На седници која је одржана 02.11.2021. на дневном реду била је: 1. Анализа 

реализације образовно - васпитног рада, успеха и владања на крају првог 

класификационог периода; 2. Анализа извештаја о завршном испиту за школску 

2020/21.годину Завода за вредновање квалитета образовања и васпитања;  3. Текућа 

питања. 

Следећа седница одржана је  28.12.2021. са следећим тачкама дневног реда: 1. 

Анализа образовно-васпитног рада успеха и владања на крају првог полугодишта; 2. 

Договор о организацији и прослави Светог Саве, школске славе; 3. Текућа питања. 

Седница наставничког већа одржана 26.01.2022. године са следећим дневним 

редом: 1. Предлог чланова Школског одбора из реда запослених. 

Следећа седница одржана је  18.03.2022. године, са следећим дневним редом: 1. 

Усвајање уџбеника и уџбеничких комплета за 4. и 8.разред и усвајање уџбеника Технике и 

технологије за 7. разред ; 2. Екскурзија ученика у шк.2021/2022. године 3. Текућа питања. 

 Седница од 11.04.2022. Тачке: 1. Анализа образовно-васпитног рада, успеха и 

владања, на крају трећег класификационог периода; 2. Анализа пробног завршног испита; 

3. Одлука о изради Школског програма; 4. Текућа питања. 

Седница од 13.06.2022. Тачке: 1. Анализа образовно-васпитног рада, успеха и 

владања, на крају другог полугодишта за ученике 8. разреда; 2. Предлог ученика за 

похваљивање и награђивање; 3. Текућа питања. 

Следећа седница одржана је 23.06.2022. године. Дневни ред : 1. Анализа образовно-

васпитног рада, успеха и владања ученика од првог до седмог разреда, на крају школске 

2021/2022. године; 2. Предлог ученика за похваљивање и награђивање; 3. Разматрање 

новог школског програма;  4. Анализа броја одељења за школску 2022/2023. годину; 5. 

Текућа питања. 

Посебна седница, одржана 30.06.2022. Дневни ред: 1. Давање мишљења о 

кандидату за избор директора.  

Након посебне седнице, одржана је редовна седница наставничког већа, 30.06.2022. 

године : 1. Усвајање Школског програма 2. Извештај са завршног испита 3. Текућа 

питања.  

 

 

__________________ 

Директор школе 

Милинковић Горан 
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5.3. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА ИНКЛУЗИВНО ОБРАЗОВАЊЕ за 

школску 2021/22.годину 

  

 
Тим за инклузивно образовање  за школску 2021/22. год. чинили су: 

1. Милошевић Зорица, професор географије- координатор тима; 

2. Петровић Микица, професор биологије; 

3. Живковић Снежана, професор математике; 

4. Ана Милановић, професор српског језика и књижевности; 

5. Јелена Маринковић, стручни сарадник, педагог; 

6. Драгојевић- Животић Андријана-професор енглеског језика 

7. Марко Михајловић-професор разредне наставе 

8. Иванка Станковић- професор разредне наставе. 

 

Тим се придржавао плана и програма за школску 2021/22. годину. Индивидуални 
образовни планови су били спремни крајем септембра 2021. и у фебруару 2022. за друго 
полугодиште и реализовани су током године.  

Мере индивидуализације примењивале су се код: 1 ученика 5. разреда из 
Крепољина а код две ученице 5. разреда, напредна варијанта индивидуализације   

Ученици који похађају наставу поИОП: 
 *ИОП1 -4.разред, Сиге, 1 ученик; 
 *ИОП1-4.разред, Крепољин, 2 ученика;  
 *ИОП2- 6-1 разред, 1 ученик; 

 *ИОП2- 6-2 разред, 1 ученик;    
Почетак школске године започели смо писањем планова индивидуализације, 

иоп-а 1 и иоп-а 2. Извршено је прилагођавање метода, материјала, услова у којима се 
активности односно учење одвија, начина праћења развоја детета, односно провера 
постигнућа и оцењивања ученика, такође је рађено на измени садржаја и стандарда 
постигнућа. 

 
За  2 ученика  4. разреда из Крепољина  као  1. ученик из Сига на основу 

извршеног вредноивања рада  и у наредном периоду похађа ће наству по прилагођеном 
плану тј.ИОП 1. Урађен је план транзиције за ова 3 ученика  4. разреда који наставу 
похађају по ИОП 1 како би што успрешније прешли  из једног у други циклус. 

 
                   Ученик 6-1 разреда, наставу похађа из свих предмета по ИОП-2, слабије 
напредује и има потешкоћа са социјализацијом и пажњом на часу. Због остварености 
исхода , а из због суштине самог предмета ученик је враћен на похађање редовне наставе 
из верске наставе.  Ради напретка, безбедности ученика и квалитетнијег рада у одељењу 
неопходан је лични пратилац детета. Иако је било речи о ангажовању личног пратиоца 
током   школске године ученик није имао  овај вид подршке. Захтев за ангажовањем 
личног пратиоца је раније упућен и очекује се позитивно решење за наредну школску 
годину. Ово је и препорука лекара. 

Ученику 6-2 разреда пружају се мере подршке, примењује индивидуализација за 

4 предмета, затим ИОП1 за 4 предмета и ИОП-2 се примењује  из физичког и здравственог 
васпитања и ликовне културе. Због отежаног рада и за овог ученика сложености садржаја   
за наредну школску годину предложено је увођење ИОП-1 из руског језика. 
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Вршили смо размену информација о ученицима и по потреби прослеђивали 
педагошком колегијуму. У раду велику помоћ пружила нам је Милена Васић, педагог и 
координатор МИО тима за Браничевски округ. 

У складу са дописом Министарства просвете, науке и технолошког развоја за 
ученике који наставу похађају по ИОП-у 2 и  ИОП-у 3 у сведочанства стављена је 
напомена да ученик завршава разред у складу са чланом 76. Закона о основама система 
образовања и васпитања. 

У току школске 2021/22. године, тим за инклузивно образовање састао се више 
пута; о чему постоје уредно вођени записници. На састанцима смо анализирали рад сваког 
ученика и евидентирали потешкоће и напредовање. На сваком састанку одељењски 
старешина износио је детаљно карактеристике свог ученика и на нивоу тима давали смо 
конструктивне предлоге о даљем раду. 

На крају другог полугодишта извршено је вредновање рада ученика по ИОП-у 
и дати су предлози за даљи ток образовања. 
 

 

 

 

 
____________________ 

Координатор ТИО 

Mилошевић Зорица 
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5.4. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ ВЕЋА ЗА РАЗРЕДНУ НАСТАВУ 

У ТОКУ ШКОЛСКЕ 2021/22. ГОДИНЕ  
 

Стручно веће за разредну наставу у току школске 2021/2022.. године одржало је 

укупно седам седница Стручног већа, на седницама одељенских већа радило се по 

Годишњем плану рада школе, а евиденција се водила у Есдневнику. 

Табела активности реализованих на седницама Стручног већа у току школске 

2021/22. године 

Активности Носиоци активности 
Време 

реализације 

- Доношење и усвајање плана рада Стручног 

већа за разредну наставу за школску 

2021/22.годину; 

- Договор о годишњем планирању редовне 

наставе и осталих облика наставе у складу 

са упутством Министарства просвете; 

- Набавка наставних средстава 

(спецификација по разредима/одељењима); 

- Текућа питања  

 

Учитељи, педагог, 

наставник енглеског 

језика за млађе разреде и 

вероучитељ 

Август 

- Извештај о почетку реализације програма 

наставе и учења; 

- Планирање међупредметне  интеграције и 

корелације наставних садржжаја и 

предмета; 

- Планирање реализације ђачке екскурзије; 

- Договор око усклађивања критеријума 

оцењивања; 

- Извештај о почетку реализације 

индивидуалних програма за ученике првог 

циклуса; 

- Припрема обележавања Дечје недеље и 

пријема првака у Дечји савез; 

- Текућа питања. 

Учитељи, педагог, 

наставник енглеског 

језика за млађе разреде и 

вероучитељ 

Септембар 
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Анализа успеха и владања ученика на крају првог 

класификационог периода; 

Проблеми у реализацији наставног плана и 

програма; 

- Текућа питања 

Учитељи, педагог, 

наставник енглеског 

језика за млађе разреде и 

вероучитељ 

Новембар 

Активности Носиоци активности 

Време 

реализациј

е 

- Анализа успеха и владања ученика на крају 

првог полугодишта; 

- Анализа реализације часова редовне наставе, 

часова ваннаставних активности, као и часова 

допунске и додатне наставе; 

- Приказ едукативних садржаја, дидактичких 

материјала, дигиталнихалата, примера добре 

праксе; 

- Текућа питања 

 

Учитељи, педагог, наставник 

енглеског језика за млађе 

разреде и вероучитељ 

Децембар 

- Договор око набавке уџбеника за школску 

2022/2023. годину; 

- Текућа питања 

 

Учитељи, педагог, наставник 

енглеског језика за млађе 

разреде и вероучитељ 

Фебруар 

- Анализа успеха и владања ученика на крају 

трећег класификационог периода; 

- Припреме за организовање ђачке екскурзије; 

- Текућа питања 

 

 

 

Учитељи, педагог, наставник 

енглеског језика за млађе 

разреде и вероучитељ 

Април 
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На поменутим седницама поред планираних активности разговарало се о 

побољшању наставног процеса, повећању степена индивидуализације рада ученика, 

могућностима примене Индивидуалног образовног плана код ученика са проблемима 

приликом  реализације и усвајања програма наставе и учење, односно наставног плана и 

програма. 

Због неизвесне епидемиолошке ситуације у држави и неизвесности око модела рада 

у школама нијеурађен заједнички план међупредметне интеграције и корелације на нивоу 

школе, већ је препуштено наставницима да планирају индивидуално.  

Активности у Дечјој недељи реализоване су по подручним одељењима и у 

централној школи посебно, изузев пријема првака у Дечји савез. 

Рад Стрчног већа може се унапредити ефикаснијом и сарадњом чланова, разменом 

примера добре праксе и реализацијом планираних  међупредметних интеграција и 

корелација, на нивоу Стручног већа. 

Реализоване активности током школске 2021/2022. 

У току школске године сви чланови Стручног већа су реализовали стручно 

усавршавање у установи и ван установе у складу са правилником о Стручном 

усавршавању, напредовању и стицању звања и Личним планом стручног усавршавања. 

 У обогаћеном једносменском раду Слађана Агатоновић и Михајловић Марко 

реализовали су тематски дан у вези Светског дана хлеба и здраве хране и поднели 

извештај Стручном већу. Марко Михајловић и Милетић Зорица реализовали су угледни 

час, двочас, “Флора Србије”.  

- Анализа успеха и владања ученика на крају 

другог полугодишта; 

- Анализа остварености програма наставе и 

учења у школској 2021/22.години; 

- Анализа реализоване ђачке екскурзије 

 

 

-  Избор руководиоца Стручног већа за наредну 

школску годину и 

- Анализа рада Стручног већа за разредну 

наставу у току школске 2021/2022. године 

 

Учитељи, педагог, наставник 

енглеског језика за млађе 

разреде и вероучитељ 

Јун 
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Нису сви чланови већа извештавали о примерима добре праксе и реализованим 

тематским данима и угледним часовима, па је у тој области потребно унапредити 

активности. 

Током школске године у складу са могућностима,  чланови Стручног већа су 

реалозовали радионице којима су обележили важне датуме. 

 

Руководилац Стручног већа за разредну наставу 

Бранка Петровић Савић 

 

5.4.1. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПРОГРАМА НАСТАВЕ И УЧЕЊА 

ЗА ПРВИ РАЗРЕД У ШКОЛСКОЈ 2021/2022. ГОДИНИ 
 

 

У школској 2021/22. години први разред је похађало 23 ученика : Крепољин-11 

ученика, Близнак- 2  ученика, Крупаја- 4 ученика, Милановац- 1 ученик,  Сиге- 5 

ученика.  Програм наставе и учења, реализован је у потпуности.  

 

• Српски језик – 180 часова 

• Енглески језик - 72  часа 

• Математика  - 180 часова 

• Свет око нас   -  72 часа 

• Ликовна култура - 36 часова 

• Музичка култура - 36 часова 

• Физичко васпитање - 108 часова 

• Чувари природе – 36 часова 

• Православни катихизис – 36 часова 

• Дигитални свет-36 часова 

 

 

Сви ученици су завршили први разред са примерним владањем. 
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5.5. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНА И ПРОГРАМА 

СТРУЧНОГ ВЕЋА ПРИРОДНИХ НАУКА ЗА ШКОЛСКУ 2021/22. 

ГОДИНУ 

 

Чланови Стручног већа за област предмета природних наука су: Микица 

Петровић, професор биологије, Снежана Живковић, професор математике, Зорица 
Милошевић, професор географије, Зорица Милетић, професор физике, Верица Јовкић, 
професор хемије, Тамара Томић, професор информатике и рачунарства. За руководиоца 
Стручног већа у школској 2021/2022. години изабрана је Зорица Милошевић. 

 

На почетку школске 2021/2022. године, свако од предметних наставника 
приступио је изради годишњих и тематских планова реализације програма наставе и 

учења за 5. и 6. разред као и реализације наставно – васпитног рада за 7. и 8. разред. 
Свако од наставника је направио лични план професионалног развоја. 

 

На почетку школске године  урађено је иницијално процењивање и на 
основу добијених резултата предметни наставници планирају реализацију програма 
наставе и учења.  

 

У септембру месецу, на састанку Стручног већа, разматран је предлог набавке 
савремених наставних средстава и опремљености кабинета за наставу. 

 

При крају септембра ученици су се одлучили за додатни рад и наставници су 
почели са реализацијом додатних активности. За ученике којима је потребна подршка у 
савладавању градива, организовани су часови допунске наставе. 

 

После сваког тромесечја, на крају првог и на крају другог полугодишта, анализиран 

је рад и остварен успех ученика. На крају другог полугодишта сви ученици имају 

позитиван успех. Закључено је да је остварен план и програм из свих наставних предмета. 
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Пилот пројекат „Додатна образовно-васпитна подршка у учењу и развоју личности ученика у 

основној школи – обогаћен једносменски рад“ у нашој школи реализован је и ове школске 

године. Из области предмета природних наука реализоване су следеће активности: Еколошка 

радионица – Микица Петровић и Зорица Милетић, Географске актуелности и занимљивости – 

Зорица Милошевић, Забавна математика- Снежана Живковић. 

 У оквиру додатне подршке ученицима ангажоване су одељењске старешине. 

 

 

Током школске године чланови актива су присуствовали семинарима, према 
плану стручног усавршавања. 

 

Назив семинара Учесници  Број бодова 

„Отворена учионица“ 

Каталошки број 651 

Зорица Милетић 

Зорица Милошевић 

Микица Петровић 

Снежана Живковић 

           8   

Етика и интегритет-            

Р. Србија – агенција за 

спречавање корупције 

Зорица Милошевић            8 

Формативно оцењивање  

и његова примена у 

дигиталном окружењу- 

Рановац 

Зорица Милошевић             12 

Ефикасно вођење 

педагошке 

документације- Лазница 

Верица Јовкић 

Зорица Милетић 

           20 

Тестови знања – водич 

за израду и примену- 

Жагубица 

Зорица  Милетић            36 

Учимо сви заједно – 

квалитетно образовање 

за сву децу – модул 1- 

Жагубица 

Верица Јовкић  

 

План и програм за ученике по ИОП-у је реализован. 

 

На такмичењима ученици су постигнути следећи резултате: 

 

Математика 

1. Хана Ивковић, 5. разреда- 1. место на општинском и похвала на окружном 

2. Нађа Лупшић, 5. разред – 2. место на општинском и 3. место на окружном  

3. Никола Зарић, 7. разред – 2. место на општинском  

4. Нађа Лупшић на Државно првенству истраживачкох радова основаца освојила је 1. 

место на окружном, 1. на републичком и 3. на међународном такмичењу 
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Географија 

1. Давид Рашић, 7. разред - 2. место на општинском такмичењу  

       Хемија 

1. Давид Рашић, 7. разред - 3. место на општинском и 3. на окружном нивоу 

2. Никола Зарић, 7. разред- 2. место на општинском и 3. на окружном нивоу 

       Биологија 

1. Нађа Лупшић, 5. разред- 1. место на општинском, 2. на окружном 

2. Софија Којадиновић, 5. разред - 1. место на општинском, 2. на окружном 

3. Хана Ивковић, 5. разред-  3. место на општинском, 1. на окружном 

4. Лука  Милетић 6. разред-  1. место на општинском и учешће на окружном 

5. Ања Светозаревић , 8. разред-- 3. место на општинском, 3. на окружном и 

учешће на републичком такмичењу 

 

Аналзом тестова националног тестирања ученика 7. разреда изведени су следећи 

закључци ( тест је рађен 15. јуна 2022. године): 

- ученици су се определили према својим афинитетима за предмете и то : 9 ученика 

за биологију, 3 за географију и 1 за хемију;  

- највећи број ученика  радио је тест из биологије и ту су и постигли највећи број 

бодова; 

- просечан број бодова је већи од 10 што указује да ученици поседују основна знања   

и да могу још да напредују; 

- највећи број бодова постигли су Никола Зарић 16 из хемије, Давид  Рашић 14 из 

географије и Теодора  Рашић 14  из биологије, што је у складу са оценама ових ученика; 

- закључак је да су питања била из збирке за ученике 8. разреда 

- наставници су заједно са ученицима извршили анализу теста , уочили недостатке и 

направили концепт даљег развоја и напретка.  

Пројектна настава  из биологије реализована је у 5. и 8. разреду. 

„Значај биљака и животиња за човека „ 5.разред-истраживачки рад,прикупљање 

података,израда радова,презентовање. 

„ Ретке и угрожене врсте Србије“ 8.разред- Одабир једне биљне и једне 

животињске врсте/сваки ученик је имао своју тему/, 

истраживање,опис,фотографије...израда презентација, 

презентовање,сачињавање заједничког приказа свих врста 

Пројектна настава реализована је из физике у 8. разреду  и односила се на познате 

физичаре.  

 

Обележавање важних датума: симболично обележени Дан здраве хране, Дан борбе против 

пушења, Светски дан биодиверзитета.... 

Светски дан заштите животне средине,  5.јун обележен је низом активности : полагање 

еколошке заклетве, еколошка играоница /нижи разреди/, еколошки квиз Озон:Фреони / 

виши разреди/ 

         Ученици 5. разреда из  наше школе  учествовали су у квизу „Е-природњаци“ који је 

организовао и реализовао  Научни клуб из Рановца.   Најпре је одржан квиз коришћењм 
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апликације Каху међу ученицима 5. разреда у Крепољину, а затим су 3 првопласирана 

учествовала у финалу које је одржано у Рановцу. На квизу су била питања из 3 предмета и 

то из биологије, географије и математике. Укупан број питања  у финалу био  је 40. У 

квизу је учествовало 25 ученика представника петих разреда основних школа из општине 

Петровац  на Млави  и 3 ученика који су представљали школу из Крепољина .  У 

финалном  квизу најбоље резултате је постигла Хана Ивковић освојивши 1. место, Нађа 

Лупшић је била друга, а Никола Марковић 4. место. Ови ученици су добили дипломе за 

освојено 1. и 2. место и  награђени су књигом. Сви учесници квиза добили су захвалнице. 

 

Стручно веће се редовно састајало. Једна од важнијих тема о којој је дискутовано је 
завршни испит. Припремна настава из области предмета природних наука редовно је 
одржавана и у току године примењиване су различите методе обнављања градива из 
ранијих разреда. Резултати на завршном су у складу са очекиваним. Најбоље је урађен 
комбиновани тест.  
 
 
 

 

____________________ 

Руководилац стручног већа 

за област предмета 

природних наука 

Зорица Милошевић 

 
 

 

5.6. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНА И ПРОГРАМА 

СТРУЧНОГ ВЕЋА ЗА ОБЛАСТ ПРЕДМЕТА 

ДРУШТВЕНИХ НАУКА ЗА ШКОЛСКУ 2021/2022. 

ГОДИНУ 

 

 
Стручно веће за области предмета друштвених наука у нашој школи у овој школској 

години чинили су: 

Ана Милановић, наставник српског језика и књижевности, Бојана Јовановић, наставник 

руског језика, Миља Серафимовић, наставник енглеског језика, Андријана Драгојевић-

Животић, наставник енглеског језика (руководилац стручног већа), Барбара Ивковић, 

наставник историје, Мирела Савић, наставник влашког језика са елементима националне 

културе и Саша Серафимовић, наставник верске наставе. 

Настава из свих предмета је реализована по Плану реализације наставе у случају 

непосредне ратне опасности, ратног стања, ванредног стања или других ванредних 

ситуација и околности за основну школу. 
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СРПСКИ ЈЕЗИК И КЊИЖЕВНОСТ 

 

Наставу српског језика и књижевности држала је наставница Ана Милановић. 

Допунска настава: 

Часови допунске наставе одржавани су по потреби за одређене ученике којима је била 

потребна помоћ у савладавању градива са часова редовне наставе. На тим часовима 

увежбавана је првенствено граматика и језичка култура јер то су биле области у којима је 

ученицима била неопходна додатна помоћ.  

Додатна настава: 

Наша школа је била и домаћин општинског нивоа такмичења, а наши ученици  

Припремна настава: 

Ученици су са припремама кренули у првом полугодишту. Крајем децембра, ученици су 

радили претпробни тест како би се упознали са формом теста и начином израде истог. 

Након тога је уследио пробни тест завршног испита који су ученици одрадили, а који им је 

био добра мотивација да наставе са часовима припремне наставе. Припремна настава је 

делом реализована у школи, а делом он лајн, ради актуелне епидемиолошке ситуације. 

 

 

 

 

 

ЕНГЛЕСКИ ЈЕЗИК: 

 

Наставу у енглеског језика реализовале су наставнице Миља Серафимовић (млађи разреди 

у подручним одељењима) и Андријана Драгојевић Животић (млађи разреди у централној 

школи и старији разреди). 

Одржавана допунска настава два пута недељно у матичној школи и подручним 

одељењима према потребама појединих или групе ученика који су имали извесне 

потешкоће у раду или су дуже изостајали са наставе као и у оквиру активност пројекта 

„Обогаћени једносменски рад”. 

Сви ученици су до краја школске године успешно савладали предвиђене наставне 

садржаје. 

Наставница Миља Серафимовић одржала је угледни час у подручном одељењу. 

Наставница Андријана Драгојевић - Животић одржала је угледни час у петом разреду - 

Roman Britain adn Serbia. 

Ученица осмог разреда Милица Цанић учествовала су на општинском                                

такмичењу. 

У оквиру Државног првенства истраживачких радова основаца у организацији РЦ Бор, 

ученици су постигли следеће резултате: 

Теодора Рашић, 3.место на републичком такмичењу 

Милица Цанић, 2. место на окружном такмичењу 

Марко Милутиновић, 2. место на окружном такмичењу 

Магдалена Миленковић,  2. место на окружном такмичењу   
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РУСКИ ЈЕЗИК: 

 

Наставница Бојана Јовановић држала је часове руског језика. Часови руског језика 

реализовани су према утврђеном плану, као и додатна и допунска настава. Реализован је 

тематски дан “Масленица”. 

 

 

 

 

 

ИСТОРИЈА: 

 

Осим редовне наставе, у оквиру овог предмета, упркос епидемиолошкој ситуацији, 

реализоване су и активности додатне наставе, делом и у оквиру активност пројекта 

„Обогаћени једносменски рад”. 

У овој школској години ученици су учествовали на такмичењу из историје које организује 

Друштво историчара „Стојан Новаковић“,.Наша школа је била и домаћин општинског 

нивоа поменутог такмичења, а девет ученика је остварило пласман на окружно 

такмичење: 

5.разред  

Хана Ивковић, 1.место  

Никола Марковић, 3.место 

Нађа Лупшић, 3.место  

6.разред  

Лука Милетић, 2.место 

Тереза Спасић, 2.место 

Лара Аћимовић, 2.место 

8.разред  

Ања Светозаревић, 2.место  

Александар Милетић, 3.место  

Елена Милојковић, 3.место 

На окружном такмичењу из историје ученица Хана Ивковић освојила је 3.место. 

У оквиру Државног првенства истраживачких радова основаца у организацији РЦ Бор, 

ученици су постигли следеће резултате из историје. 

Републички ниво:  

Светозаревић Ања - 2.место - историја 

Ивковић Хана - 2.место - историја 

Спасић Тереза - 3.место – историја 

Међународни ниво:   

Ања Светозаревић, 2. место из историје  

 

 

Кроз активности у оквиру пројекта Обогаћен једносменски рад и активности Ученичког 

парламента обележен је  21.октобар, Дан сећања на српске жртве у Другом светском рату. 

Ученици су кроз радионицу оснажили знања о погрому у Крагујевцу у октобру 1941. 

Године, а затим посадили цвеће у Врту сећања. 
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У одељењу 5-1 као систематизацију целине одрађена је  радионица где је писано 

клинастим писмом, најстаријим писмом у историји, по угледу на народе старе 

Месопотамије.  

14. априла у одељењу 5-1 реализован је угледни час математике у корелацији са 

историјом. Тема часа била је развој наука и књижевности код старих Грка. 

У сусрет Сретењу, великом црквеном празнику, Дану државности Републике Србије, али и 

дану када се срећу зима и лето, историја и држава, сенка и медвед, 10 фебруара, спојили 

смо садржаје из историје, музичке културе и биологије, и на начин прилагођен 

околностима припремили се за обележавање овог празника. 

Ученици укључени у пројекат Обогаћени једносменски рад и чланови Ученичког 

парламента наше школе, израдили су амблеме у част обележавања Дана примирја у Првом 

светском рату које су поделили ученицима и запосленима у школи. 

 

ВЛАШКИ ЈЕЗИК СА ЕЛЕМЕНТИМА НАЦИОНАЛНЕ КУЛТУРЕ: 

 

Настава је реализована у једној групи у матичној школи и у подручним одељењима у 

Милановцу и Сигама. Осим садrжаја предвиђених наставним планом и програмом 

реализоване су радионице поводом верских празника и обичаја у вези њих, као и поводом 

значајних датума (Дан жена, Дан вода, Дан шума), поводом смене годишњих доба и др. 

Ученици подручног одељења у Милановцу учествовали су на конкурсу литералних и 

ликовних радова, на тему Наши извори. Четири ученика су се пласирала у финале и 

гласање за прва три места је у току путем друштвених мрежа. Учесници финалног дела и 

победници добиће награде и дипломе на планини Ртањ. Ученици су учествовали на 

приредбама током школске године са садржајима у вези традиције и културе Влаха. 

 

ВЕРСКА НАСТАВА: 

 

У ОШ ,,Јован Шербановић" у Крепољину и подручним одељењима, настава је одржана 

према утврђеном наставном плану и програму и без већих одступања. 

И ове године наставник и ученици су реализовали активности којим су обележили велике 

православне празнике у сарадњи са свештеницима црквених општина Крепољин и 

Близнак. 

 

Чланови стручног већа у току школске године међусобно су сарађивали и део заједничких 

активности које су биле предвиђене планом и програмом су реализоване, али један део је 

остао нереализован, те ће бити реализован наредне школске године, уколико то 

епидемиолошка ситуација буде дозвољавала.Састанци стручног већа за области предмета 

друштвених наука су се одржавали квартално,а по потреби и чешће. 

 

 

 

                                          _____________________________________ 

Андријана Драгојевић - Животић 

РУКОВОДИЛАЦ СТРУЧНОГ ВЕЋА ЗА ОБЛАСТИ ПРЕДМЕТА 

ДРУШТВЕНИХ НАУКА 
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5.7. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ ВЕЋА ЗА ОБЛАСТ ВЕШТИНА У 

ШКОЛСКОЈ 2021/22. ГОДИНИ 
 

 

 

Изложбу на нивоу целе школе поводом ,, Дечје недеље“; 

2. Учешће на конкурс у Београду на тему,, Железница очима деце 2021.“ 

3. Изложба на нивоу школе на тему ,, Наш војник, наш херој“; 

4. Изложба на нивоу школе на тему,, У сусрет новогодишњим празницима“. 

 

 

Члан Актива Саша Милић наставник Физичког и здравственог васпитања у току ове 

школске године реализовао је: 

- Јесењи крос“ на нивоу целе школе , за све ученике од првог до осмог разреда на сеоском 

игралишту у Крепољину. 

-Из предмета Физичко и здравствено васпитање одржано је такмичење у малом фудбалу. 

На општинском нивоу дечаци су заузели 2. место, док су на окружном такмичењу 

девојчице заузеле 3. место. 

 

- Спортску недељу“ за све ученике школе од 20.12. до 26.12.2021., где су предвиђена разна 

такмичења и активности за сву децу школе. 

- 2.априла одржано је општинско такмичење у Атлетиц у Жагубици. Учествовало је седам 

ученика наше школе: Стефан Милосављевић 5-1 , Елена Стевић 6-1 , Иван Павловић 6-1 , 

Михајло Перић 6-2, Ања Светозаревић 8-1, и Марко Симеоновић 8-1 р и Петар Спасић 8-1 

разред. 

-12. априла одржано је општинско такмичење у атлетици у од 30. маја до 3. јуна спортску 

недељу за ученике од 5. до 8. разредa. 

 

Члан Актива Слађана Мирковић наставник музичке културе реализовала је у току ове 

школске године следеће активности: 

- Хор старијих разреда који јеучествовао је на Новогодишњој приредби, а ученици 

Лара Аћимовић и Марко Симеоновић су уз помоћ наставника Музичке културе 

припремили песму "Ово је Србија" за снимање ученичког филма "О Сретењу", који је 

осмислила и реализовала наставница Историје Б. Ивковић. 

 

- Хор старијих разреда који је наступао на свечаној Академији посвећеној ученицима 

осмог разреда. 

 

Члан Актива Бојана Јовановић, наставник Ликовне културе реализовала је следеће 

активности у току ове школске године: 
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1. Изложба ученичких ликовних радова на нивоу целе школе поводом ,, Дечје 

недеље“; 

2. Учешће ликовних радова на конкурс у Београду на тему,, Железница очима деце 

2021.“ 

3. Изложба ученичких радова на нивоу школе на тему ,, Наш војник, наш херој“; 

4. Изложба ученичких радова на нивоу школе на тему,, У сусрет новогодишњим 

празницима“. 

5.  Учешће ученика од 5. до 8. разреда на ликовном такмичењу на тему ,, Мали Пјер“. 

6. Изложба успешнијих ученичких радова д 5. до 8. разреда у холу школе која је на увид 

свим ученицима и родитељима за крај школске године. 

 

                                                                          Председник Актива: 

                                                                             Бојана Јовановић    

 

 

 

 

 

 

5. 8. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПЕДАГОШКОГ КОЛЕГИЈУМА 

 

 
У школској 2021/22. години, Педагошки колегијум су чинили: 

1. Директор школе, Горан Милинковић; 

2. Педагог школе, Љубинка Тошић ( Јелена Маринковић од 01.06.2022. године) 

3. Петар Стојковић, секретар-координатор Тима за безбедност; 

4. Љиљана Лупшић, координатор Тима за културну и јавну делатност школе;  

5. Андријана Драгојевић Животић, координатор Тима за заштиту од дискриминације, 

насиља, злостављања и занемаривања 

6. Снежана Живковић, руководилац ОВ,  

7. Бојана Јовановић, руководилац стручног већа за област вештина,  

9.  Марко Михајловић-координатор Тима за развојно планирање; 

10. Барбара Ивковић-руководилац СВ друштвених наука, Тима за развој међупредметних 

компетенција и предузетништво; Тима за професионални развој; 

11. Микица Петровић-координатор тима за Планирање угледних часова;. 

12. Зорица Милошевић, руководилац СВ природних наука, координатор Тима за 

инклузивно образовање; 

13. Јелена Живановић, руководилац СВ друштвених наука ( од новембра Андријана 

Драгојевић Животић) 

14. Бранка Савић-Петровић-руководилац СВ за разредну наставу.  
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Састанцима су се повремено придруживали и остали наставници, у зависности од 

тема састанака. 

 

Педагошки колегијум, формиран је у складу са Законом о основама система 

васпитања и образовања, члан  130. (Сл.гласник РС, број  бр. 88/2017, 27/2018 –др.закон, 

10/2019, 27/2018 – др.закони,  6/2020). 

 

Педагошки колегијум се у току школске 2021-22. састао 10 пута. 

 

Датуми одржавања састанака и најважније информације о раду педагошког 

колегијума су следеће: 

 

• 27. 08. 2021. године: Тачке дневног реда: Конституисање педагошког колегијума; 

Стручна упутства МПНТР о организацији образовно васпитног рада у школској 

2021-22. години; 

 

• 13.09. 2021. године: Тачке дневног реда: 1. Разматрање Извештаја о реализацији 

Годишњег плана рада школе за 2020/2021. годину 2. Разматрање Извештаја о раду 

директора школе 3. ГПР за 2021/2022. годину 4. Разматрање епидемиолошке 

ситуације у школи 5.Текућа питања. 

 

• 04. 10. 2021. Тачке дневног реда: 1. Анализа реализације ОВ рада у на основу 

Стручног упутства  и препорука за рад; 2. Превенција насиља ( директор је упознао 

колегијум о допису МПНТР, а координатор Тима за заштиту од дискриминације, 

насиља, злостављања и занемаривања, Андријана Ж. Драгојевић је преузела 

задатак да на састанцима Тима, са члановима сачини План реализације. 3. 

Разматрање и усвајање ИОП-а ( документација је комплетирана ) 4. Текућа питања 

( разговор о организацији Дечије недеље- од 04.10. до 08.10.2021. године, о 

добродошлици за прваке, као и о расписивању конкурса за наставника руског 

језика). 

 

• 02. 11. 2021. Тачке дневног реда: 1. Анализа образовно-васпитног рада, успеха и 

владања ученика на крају првог кл.периода- поднети су извештаји о реализацији 

часова редовне, допунске и додатне наставе. На првом класификационом периоду, 

од 5-8. разреда има 10 недовољних оцена (  5.разред- 1 недовољна оцена,6. разред- 

5 недовољних оцена, 7. разред- 3 недовољне оцене, 8. разред- 1 недовољна оцена) 

2. Извештај директора о разговору са помоћником министра- чланови педагошког 

колегијума су упознати о детаљима разговора (  о критеријумима оцењивања, 

дежурству наставника, превенцији насиља, усавршавању наставника итд. )   

 

• 07.12. 2021. Тачке дневног реда: Организација рада по завршетку првог 

полугодишта. Дата су обавештења одељењским старешинама по питању 

родитељских састанака, поделе ученичких књижица, а 30.12.2021. године, у 13 

часова биће одржана новогодишња приредба. Први радни дан у 2.полугодишту је 

24.01.2022. године; Текућа питања- разговор о екскурзијама и прослави школске 

славе Светог Саве, у складу са епидемиолошким мерама. Чланови колегијума су 
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обавештени о реализацији пројекта „ Стварај знање“, у коме је школа добила нов 

информатички кабинет. 

 

• 21.01.2022. Тачке дневног реда: Организација ОВ  рада у другом полугодишту у 

школској 2021/22. години ( од 24. јануара, по 1. моделу рада по Упутству  радиће 

ученици од 1. до 4. разреда, док ће од 24. јануара до 28. јануара, по 2. моделу 

радити ученици од 5-8. разреда, који ће бити подељени у групе ).  Текућа питања-

Прославе школске славе Светог Саве неће бити, због лоше епидемиолошке 

ситуације, а колач ће бити резан у цркви Светог Стефана, у присуству мањег броја 

ученика и наставника. Дат је предлог за увођење ИОП-а 3, за две ученице 

6.разреда. 

 

• 02.03.2022. Тачке дневног реда: Разматрање и усвајање ИОП-а за друго 

полугодиште школске 2021/22. године. Текућа питања- усвајање наставних субота 

ради надокнаде часова, разговор о уџбеницима, маршрути екскурзија. Анализиран 

је предпробни завршни испит – одељењски старешина 8. разреда, Микица 

Петровић је саопштила колегијуму резултате. Дате су препоруке за даљи рад. 

 

• 11.04.2022. Тачке дневног реда: 1.Извештај о успеху и владању ученика на крају 3. 

класификационог периода 2.Извештај о релизацији наставе на крају трећег 

класификационог периода 3.Договор о изради Школског програма 4.Извештај о 

одржаним такмичењима 5.Анализа пробног завршног испита   

 

• 13.06.2022.  Тачке дневног реда  1. Анализа ОВ рада , успеха и владања ученика 

8.разреда ( 7 ученика је остварило одличан успех, 11 ученика врло добар и 2 

ученика добар успех ) 2. Похваљивање и награђивање ученика ( табеле се налазе у 

прилогу овог документа) 3. Текућа питања 

 

• 23.06.2022. Тачке дневног реда  1. Анализа ОВ рада , успеха и владања ученика од 

1-7.разреда ( табела се налази у прилогу ) 2. Разматрање новог школског програма 

3. Текућа питања 

 

• 30.06.2022. Тачке дневног реда  1. Усвајање новог школског програма 2. Избор 

ученика генерације ( бира се тек након званичних резултата Завршног испита) 3. 

Дискусија о одржаном Завршном испиту ( који је одржан у ОШ „ Моше Пијаде „ у 

Жагубици ) 4. Текућа питања 

 

О сваком састанку постоје уредно вођени записници. 

 

 

___________________________ 

 
                                                    ДИРЕКТОР ШКОЛЕ 

ГОРАН МИЛИНКОВИЋ 



42 

 

 

5.9. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПЕДАГОГА ЗА ШКОЛСКУ 2021-22. ГОДИНУ 

 
Задатак школског педагога јесте да својим компетенцијама, саветодавним и другим 

облицима рада унапређује образовно-васпитни рад. 

 

Будући да је школа до 01.06.2022.године функционисала без педагога ( на расписаном 

конкурсу у новембру није било пријављених кандидата), координирање тимовима, као и 

остале активности васпитно- образовног рада су преузели директор школе као и наставно 

особље, а у највећој мери координатори тимова и стручних актива. 

Посећени часови- тим за угледне часове и директор школе, посетили су укупно 36 часова. 

Сви извештаји се налазе у оквиру документа. 

 

Области рада педагога : 

 

1.Планирање и програмирање васпитно-образовног рада 

2. Праћење и вредновање образовно-васпитног рада 

3. Сарадња са наставницима 

4. Рад са ученицима 

5. Рад са родитељима 

6. Сарадња са директором и рад у стручним органима и тимовима 

7. Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима, јединицама локалне 

самоуправе 

8.Вођење документације, припрема за рад и стручно усавршавање 

 

Осим бројних вебинара, посетила сам интерактивну радионицу „ ИКТ у функцији 

унапређивања образовно васпитног рада“ , која је одржана у Пожаревцу, као и семинар 

 „ Отворена учионица“, у Крепољину. Присуствовала сам свечаној академији, додели 

награда похваљеним ученицима, сарађивала са ученицима, извесним бројем родитеља ( по 

потреби), наставницима, руководством школе.  

Координирала сам Тимом за самовредновање и Тимом за развој школског програма, а 

активно учешће сам имала и у раду свих осталих тимова, већа, актива. Свакодневно сам 

планирала свој рад и водила записнике, вршила редован увид у електронски дневник. 

  Све области рада педагога су биле заступљене, у мери у којој је то дозвољавао кратак 

период мог досадашњег рада у ОШ „ Јован Шербановић“. 

 

________________________ 

 

Педагог 

Јелена Маринковић
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5.9.1. ИЗВЕШТАЈ О УПИСАНИМ УЧЕНИЦИМА У ПРВИ РАЗРЕД 

ОШ“ ЈОВАН ШЕРБАНОВИЋ“ У КРЕПОЉИНУ  
 

 

У периоду од 15.04.2022. године до 19.04.2022.године, педагог је тестом ТИП-1  извршио 

тестирање за полазак у први разред за школску 2022/2023. годину. 

У школу је уписано 16 ученика, 8 дечака и 8 девојчица. 

 Четрнаест ученика је рођено 2015.године- 8 дечака и 6 девојчица. а једна ученица је 

рођена 2016.године. 

Подаци о ученицима и детаљни извештаји се налазе у архиви педагога. 

 

 

Р.бр. Име и презиме ученика Одељење 

1. Ђурђа Михајловић Крепољин 

2. Страхиња Стошић Крепољин 

3. Сара Јакшић Крепољин 

4. Магдалена Ристић Крепољин 

5. Ненад Јакшић Крепољин 

6. Ана Максимовић Крепољин 

7. Анђела Рабреновић Крепољин 

8. Лука Драгојевић Животић Крепољин 

9. Дамјан Стојићевић Крупаја 

10. Новак Љубисављевић Крупаја 

11. Мила Николић Крупаја 

12. Матија Симић Сиге 

13. Нађа Јоксимовић Сиге 

14. Стеван Илић Сиге 

15. Павле Лукић Сиге 

16. Ана Балабановић Сиге 
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6. 

 
ИЗВЕШТАЈИ О РАДУ ОРГАНА  

УПРАВЉАЊА, РУКОВОЂЕЊА, 

САВЕТОДАВНИХ И ДРУГИХ 

ОРГАНА У ШКОЛИ 
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6.1. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ  ШКОЛСКОГ ОДБОРА за школску 2021/22. 

годину 

 
У току 2021/22. школске године Школски одбор је заседао  по следећим датумима: 

 

1) седница 14.09.2021. 

2) седница 29.09.2021. 

3) седница 01.11.2021. 

4) седница 29.12.2021. 

5) седница 16.03.2022. 

6) седница  31.05.2022. 

 

На седницама Школског одбора разматрале су се и доносиле одлуке о следећим тачкама 

дневног реда: 

 

1) Разматрање и усвајање Извештаја о реализацији плана рада школе за школску 

2021/22. годину; 

2) Разматрање и усвајање Извештаја о реализацији Плана рада директора школе за 

шк.2020/2021.годину; 

3) Усвајање Плана рада школе за шк.2021/2022.годину; 

4) Усвајање Плана рада директора школе за школску 2021/2022.годину; 

5) Доношење одлуке о Изменама и допунама Статута ОШ „Јован Шербановић“ 

Крепољин 

6) Доношење одлуке о усвајању Допуне Плана набавки на које се закон не примењује 

за 2021. годину ( Средства која је обезбедио Телеком Србија за Нови 

информатички кабинет у износу од 1.000.000,00 са ПДВ-ом). 

7) Усвајање Извештаја о успеху и владању ученика на крају првог полугодишта; 

8) Усвајање полугодишњег извештаја о раду директора; 

9) Усвајање финансијског плана; 

10) Усвајање плана јавних набавки; 

11) Усвајање интерног плана набавки на које се закон не примењује; 

12) Усвајање извештаја пописне комисије. 

13) Конституисање школског одбора (Избор председника Школског одбора и заменика 

председника Школског одбора); 
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14) Усвајање Пословника о раду школског одбора; 

15) Доношење одлуке о усвајању завршног рачуна за календарску 2021.годину; 

16) Доношење одлуке о усвајању новог Статута школе; 

Доношење Одлуке  о расписивању конкурса за избор директора школе и 

састављање текста конкурса за избор директора школе; 

17) Доношење Одлуке  о формирању комисије за избор директора школе; 

18) Доношење одлуке о усвајању Извештаја о реализацији екскурзије ученика нижих и 

виших разреда. 

19) Текућа питања. 

 

 

Расправа на седницама Школског одбора је била конструктивна и све одлуке донешене су 

једногласно. 

Поједине седнице школског одбора одржане су онлајн због епидемиолошких разлога. 

  

 

 

  

 

 

 

 
________________ 

Председник  

школског одбора 

Андријана Драгојевић Животић 
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6.2. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ДИРЕКТОРА ШКОЛЕ 

 

Рад директора школе у протеклом периоду заснивао се на поштовању и примени 

Закона о основама система образовања и васпитања, Статута школе, Годишњег плана рада 

школе за школску 2021/2022. годину, Стручног упутства о формирању одељења и начину 

финансирања у основним и средњим школама за школску 2021/2022. годину, Правилника 

о календару образовно-васпитног рада за школску 2021/2022. годину, Правилника и 

стандардима компетенција директора установа образовања и васпитања и Препорука за 

почетљак образовно-васпитног рада у школској 2021/22. години од стране Тима за 

праћење и кооридннисање примене превентивних мера о раду школа и других прописа 

које се односе на рад директора школе. Директор је поштовао и спроводио закључке 

Наставничког већа, Педагошког колегијума, Тима за обезбеђивање квалитета и развој 

установе и Школског одбора. 

 

Протекла школска година је била врло успешна што се тиче постигнутих резултата 

а и унапређења квалитета наставе, али  због присуства Корона вируса поштоване су све 

епидемиолошке мере. Максимално је рађено на одржавању хигијене и дезинфекције 

просторија.   Стављањем у функцију Дигиталне учионице и  информатичког кабинета 

итекако је побољшан квалитет наставе.. 

Захваљујући успешном функционисању Ученичке задруге, ученици су током 

читаве школске године могли по веома повољним ценама да набаве сав школски прибор 

из школске продавнице, као и уџбенике за наредну школску годину, који су први пут на 

овај начин набављени. Рабат остварен од продаје уџбеника искористиће се онако како се 

ученици буду изјаснили. 

 

Планирање и програмирање 

 

Учествовао сам у планирању и организацији остваривања програма образовања и 

васпитања и свих активности установе. Обављао сам следеће активности:  

- учешће у изради Годишњег плана рада,  

- учешће у изради Извештаја о раду школе,  

- израда Извештаја о раду директора школе,  

- израда Плана рада Тима за обезбеђивање квaлитета рада установе као и 

координација Тимом, 

- учешће у изради Плана стручног усавршавања наставника, 

- Израда плана праћења наставе,  

- Израда плана активности и реализација једносменског рада, 

- Учешће у изради новог Школског програма. 

Договор стручних и одељењских већа се поштовао у погледу утврђеног плана 

писмених задатака и контролних вежби.  

Урађени су распореди часова редовне наставе, додатне наставе, допунске наставе, 

изборне наставе, ваннаставних активности, сарадње са родитељима и распоред дежурства 

наставника.  

Организовао сам и активно учествовао у раду стручних органа школе (Педагошки 

колегијум, Наставничко веће, Тим за обезбеђивање и унапређење квалитета рада установе, 

Стручна већа), планирању и праћењу стручног усавршавања и спровођењу поступка за 
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стицање звања наставника. Вршио сам анализу успеха ученика и предлагао мере за његово 

побољшање. Све активности су реализоване уз конструктивну сарадњу са запосленима 

школе и све су документоване. 

Поред наведених редовних послова велики број активности усмерен је ка: 

- обезбеђивању бољих услова за рад,  

- подстицању вишег нивоа квалитета наставе, 

- квалитетнијој сарадњи са ученицима и родитељима, 

- укључивању у реформски процес образовања, 

- успостављању квалитетне сарадње са окружењем, локалном  

           заједницом, школама у Србији и ван земље, 

- маркетингу школе – промотивним активностима. 

Боловања наставника и упражњена радна места решавао сам у складу са одредбама 

колективног уговора и са закључком Владе Републике Србије о начину попуњавања 

радних места у сарадњи са Синдикатом школе. Правовремено ангажовање замене 

одсутних радника и увид у дежурства наставника у циљу појачане безбедности ученика  

били су саставни део мојих дневних послова. Активно сам учествовао у раду Тима за 

превенцију насиља, злостављања и занемаривања. 

Спроведена је јавна набавка за извођење екскурзије ученика млађих и старијих 

разреда. Екскурзија је реализована веома успешно и одзив ученика је био преко 90 %.. 

Пробно тестирање ученика осмог разреда извршено је у школи. 

Успешно су реализоване  све активности везане за полагање завршног испита 

током јуна 2022. године. Сви ученици осмог разреда су приступили полагању, положили 

завршни испит и  завршили основно образовање. Такође, сви ученици су успешно уписали 

средњу школу у првом уписном року. 

  

1. Самовредновање рада школе и развојно планирање 

Као део тима за Самовредновање рада школе учествовао сам и пратио рад чланова 

тима и реализацију плана. Сарађивао сам на изради Извештаја о самовредновању за 

школску 2021/2022. годину. Саставни део Извештаја о раду школе је Извештај тима за 

самовредновање. Иако су резултати добри, за сва подручја вредновања предвиђене су 

одређене мере које за циљ имају још бољу и унапређену реализацију образовно-васпитног 

рада у наредном периоду. 

Активно сам се укључивао и пратио остваривање Школског развојног плана и 

залагао се за његово што потпуније остваривање. 

Организовао сам несметано одвијање рада школе и сарађивао са запосленима у 

томе. Пратио сам ефективност и ефикасност тимског рада у школи, посебно у вези са 

остваривањем Школског развојног плана и Плана самовредновања. Извештај о 

реализацији развојног плана школе је саставни део Извештаја о раду школе. 
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2. Планирање и праћење стручног усавршавање наставника и стручних 

сарадника и спровођење поступка за стицање звања 

Током протекле школске године завршио сам обуку за полагање испита за лиценцу 

директора школе и урадио сам истраживачки рад на тему вршњачког насиља у нашој 

школи. Испит сам положио 20. априла 2022. године пред комисијом министарства 

просвете у Београду, и стекао лиценцу. 

Учествовао сам у планирању и праћењу стручног усавршавања наставника и 

стручног сарадника заједно са члановима Тима за професионални развој. Подстицао сам 

целоживотно учење свих у школи. На основу Плана стручног усавршавања организовани 

су и реализовани различити облици стручног усавршавања у установи и ван установе за 

наставнике, стручног сарадника и директора кроз које су развијали компетенције.   

Континуирано сам организовао и пратио све активности у школи, где су остварене 

промене и приметно је унапређен рад школе. Посетио сам 29 часова у централној школи и 

издвојеним одељењима. У разредној настави сам обишао 18 а у предметној 11 часова. 

Посећени су сви разреди. Након сваког посећеног часа уследила је дидактичко-методичка 

анализа   са наставником који  је реализовао час. Указано је на евентуалне пропусте и дате 

препоруке  за даљи рад.  Извештај о посећеним часовима је саставни део Извештаја о раду 

директора школе.                                                                                                                                            

 

3. Материјално–финансијски послови 

Као и сваке године пажљиво се и тимски ради на изради финансијског плана, чиме 

обезбеђујемо финансирање установе за редовне трошкове. Поред редовних трошкова у 

оквиру финансијског плана, набавили смо и значајна наставна средства, а све у циљу 

унапређења услова рада и квалитета наставе.                        

У току године обављао сам и следеће активности: на основу финансијског плана и 

материјалне опремљености школе водио сам рачуна о инвестиционом одржавању школе и 

пратио материјално-финансијско пословање школе. Уз помоћ локалне самоуправе 

обезбеђени су енергенти за загревање школских објеката у централној школи и 

издвојеним одељењима.  Израђен је и реализован План јавних набавки за прошлу школску 

годину, и то за екскурзију ученика и намирнице за ђачку кухињу у оквиру школе и 

набавку огрева и превоз ученика на нивоу општине.                           

У сарадњи са Министарством просвете обезбеђени су уџбеници за социјално 

угрожене ученике, ученике који похађају наставу по ИОП-у, као и ученике који су треће и 

свако наредно дете на школовању у породици.        

Свакодневно сам имао увид у рад ђачке кухиње. Са дежурним наставницима сам се 

консултовао о томе шта деца највише воле да једу, па смо јеловнике прилагођавали 

њиховим жељама. Требовање намирница и дистрибуција оброка до издвојеног одељења у 

Сигама је део мог свакодневног посла. У ђачкој кухињи је спреман и оброк за ученике 

који учествују у пројекту ,,Обогаћени једносменски рад“. За тај оброк средства обезбеђује 

локална самоуправа, као и за треће дете и социјалне случајеве. 

Једна од мојих редовних активности је била и брига око набављања материјала за 

администрацију, хемијских средстава и прибора за одржавање хигијене. Обезбеђено је 

редовно, текуће и инвестиционо одржавање неопходно за редовно одвијање живота и рада 

у школи. Сва финансијска средства, редовна и ванредна користе се наменски по 

утврђеном финансијском плану. Циљ ми је био побољшање услова рада, а самим тим и 

побољшање позитивне атмосфере у школи, запослених и ученика.  
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Сарадња са рачуноводством се састојала у свакодневним увидима у стања на 

рачунима и наменском распоређивању средстава којима школа располаже.                                           

Школска библиотека је обогаћена великим бројем књига од којих је део обавезна 

лектира а део белетристика коју ученици воле да читају. Врши се електронско издавање 

књига чиме  је омогућен ефикаснији рад школске библиотеке. Протекле школске године је 

за школску библиотеку купљен значајан број књига.. 

За награђивање ученика за одличан успех купљене су књиге за чију набавку је 

средства обезбедила локална самоуправа.  

 

4. Сарадња са друштвеном средином и органима јединице локалне самоуправе, 

синдикалном организацијом,  организацијама и удружењима 

Развијао сам сарадњу са другим установама, организацијама и локалном 

заједницом, подстицао развој школе преговарањем и придобијањем других за остваривање 

заједничких циљева.  

Остварена је одлична сарадња са локалном самоуправом, као и са председником 

општине Жагубица, ради опремања школе наставним средствима и побољшањем 

материјално-техничких услова за рад. Веома је значајна израда пројекта за унутрашње 

уређење школе, школске кухиње и музеја, као и школског дворишта. 

Од стране Министарства просвете добили смо већи број компјутера, пројектора и 

лап топова што ће утицати на још квалитетнију и интересантнију наставу. 

Сви трошкови за потребе школе се благовремено планирају, тако да је сваки рачун 

на време плаћен, па наша школе никада није била у блокади. 

Сарадња са синдикалном организацијом школе одвијала се беспрекорно, на 

обострано задовољство, а све у интересу радника. Редовно се прикупљају новчана 

средства као помоћ радницима у случају смрти члана уже породице, као и исплата 

солидарне помоћи за раднике. Најзначајнија активност коју смо имали је формирање 

листе вишкова и мањкова, где смо се у потпуности сложили и урадили све како би 

интереси радника били у потпуности испоштовани. 

Успешну сарадњу сам имао и са школском управом у Пожаревцу и она је била 

стална, што путем састанака у школској управи, што телефонским и електронским путем. 

Учестовао сам у раду Актива директора школа са подручја општине Жагубица, чији сам 

председник.  

 

5. Сарадња са родитељима 

Сарадњу са родитељима и старатељима ученика обављам свакодневно кроз 

директне контакте и посредно, преко одељењских старешина, предметних наставника и 

стручног сарадника. У свакој прилици сам подстицао партнерство установе и родитеља и 

говорио о потреби чешћих долазака у школу и активног укључивања ради учења и развоја 

детета. Решавање проблема и жалби, саветодавни рад, када је потребан, допринели су 

разумевању и поверењу који су неопходни за квалитетан рад и добру атмосферу у школи.  

Са задовољством наглашавам да имам веома добру сарадњу са Саветом родитеља, 

где сам присуствовао свим седницама и њихова запажања и предлоге износио на 

седницама Школског одбора и Наставничког већа. Међусобно разумевање и сагласност о 

заједничким циљевима чине да се увек проналазе најбоља решења и доприноси да живот и 

рад у школи буду унапређени у интересу ученика, родитеља и наставника. 
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Посебно сам сарађивао са родитељима ученика којима је била потребна додатна 

подршка у раду, а када је то било потребно, укључивао сам се и у рад надлежне службе, а 

то су Центар за социјални рад и Дом здравља. Циљ ми је да родитељи буду укључени у 

све сегменте рада школе, и то у самовредновање, школско развојно планирање, заштиту 

ученика од насиља, као и у школске акције које се тиче уређења школског простора. 

Значајно је учешће родитеља и ученика у раду ђачке задруге.  

Организовао сам неколико заједничких родитељских састанака за ученике осмог 

разреда ради упознавања са свим детаљима око припремне наставе, спровођења завршног 

испита и уписа у средње школе. Завршна свечаност реализована је у организацији Савета 

родитеља ученика осмог разреда. Као председник Актива директора иницирао сам и 

учествовао у формирању Општинског савета родитеља и дао им упутства за даљи рад. 

 

6. Педагошко-инструктивни и саветодавни рад 

У оквиру педагошко-инструктивног увида и надзора, у циљу унапређења и 

усавршавања рада наставника и стручног сарадника, посећивао сам часове приправника, 

новопримљених наставника, као и свих осталих колега.  

У току прошле школске године посетио сам 29 часова. После посете часовима 

обављао сам консултативне разговоре у циљу примене интересантних наставних метода, 

облика рада и наставних средстава, као и о начину одржавања пажње и дисциплине 

ученика и повећању заинтересованости за рад.  

 Остварен је перманентан увид у дневне припреме наставника за час, њихове 

месечне и годишње програме рада, као и увид у вођење педагошке документације. 

Недостајала ми је помоћ педагога који је почео да ради пред крај школске године. 

У току школске године пратио сам електронски дневник, дневник запажања у 

обогаћеном једносменском раду и прегледао матичне књиге, а евентуални пропусти су 

достављани одељењским старешинама како би се правовремено отклонили.   

 

7. Рад са ученицима 

Посебно сам редовно пратио све активности везане за реализацију Плана и 

програма у првом разреду, адаптације ученика првог разреда и прихватање  новог облика 

рада. Такође је редовно праћена и адаптација ученика петог разреда на предметну наставу 

кроз посете часовима и разговоре са ученицима. Ангажовао сам се и на плану пружања 

помоћи наставницима у вези са организацијом општинских такмичења, праћење 

такмичења и обезбеђивање услова за одлазак наставника и ученика на окружна и 

републичка такмичења. 

Ученици су на такмичењима постигли запажене резултате, и за освојена места су били 

адекватно награђени на крају другог полугодишта.                                                                                                

Посебно сам се ангажовао, као председник комисије, у организацији и спровођењу 

завршног испита у основном образовању и уписа ученика у средње школе, који су и ове 

године прошли без икаквих проблема и жалби. Овогодишњи резултати су знатно бољи 

него прошлогодишњи и изнад су општинског просека и биће саставни део Извештаја о 

раду школе.                                                                      

Са посебним задовољством сам пратио и подржавао рад Ђачког парламента. 

Инсистирао сам да се на њиховим седницама разматрају питања која интересују ученике. 

На њиховим окупљањима давани су предлози за решавање одређених проблема, а 

наставници су помагали у даљим корацима. Одржано је низ корисних и актуелних 
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тематских предавања и радионица. Ангажовали су се у реализацији програма 

професионалне оријентације. Изабрани су и представници који су присуствовали раду 

Школског одбора. Циљ ми је да се Парламент убудуће још више укључује у рад стручних 

и управних органа школе. 

Ученици су такође били потпуно укључени у школске прославе, и као учесници и 

као посматрачи. У току ове школске године реализовали су: приредбу поводом Дечје 

недеље и пријема првака у Дечји савез, новогодишњу прославу, прославу школске славе 

Светог Саве. Поводом Дана школе имали смо ликовни и литерарни конкурс, а најбољи 

радови су награђени. На Видовдан  су уручене новчане награде за наставнике и ученике за 

освојена места на такмичењима, као и књиге за одличан успех и владање и ученицима који 

су похађали наставу без изостанака.  Ученик генерације ове године била је Ања 

Светозаревић, која је поред вредних књига добила и златник.  

Уз финансијску помоћ локалне самоуправе један ученик наше школе је боравио у 

истраживачкој станици Петница и то Ања Светозаревић.  

Ученицима је увек омогућено да са директором разговарају о својим проблемима и 

свим осталим питањима кад за то имају потребе. 

 

8. Послови у вези са радним односом и спровођењем закона 

 

У оквиру својих активности старао сам се о припреми општих аката и других 

материјала о којима одлучују Савет родитеља, Школски одбор и стручни органи школе. 

Иницирао сам многе актуелне теме и учествовао на свим седницама Наставничког већа, 

Савета родитеља и Школског одбора. Захваљујући заједничком раду директора, Стручних 

већа, Савета родитеља и Школског одбора доношене су одлуке које су доприносиле 

успешном раду школе.  

Свим запосленима су уручена решења о структури радног времена у оквиру 40-

часовне радне недеље и указано на обавезу поштовања решења. Уручена су им и решења о 

коришћењу годишњег одмора. На основу сагласности Министарства просвете расписали 

смо конкурсе за неодређено време и конкурсна комисија је спровела сву потребну 

процедуру. 

У протеклој школској години изабран је нови Школски одбор, који је на време 

расписао конкурс за избор директора школе. После спроведене процедуре документација 

о предложеном кандидату је послата Министарству просвете. Они су у предвиђеном 

законском року школи доставили Решење о именовању директора. 

 

9. Организационо-управни послови 

Припремао сам, сазивао и руководио радом седница Наставничког већа. Протекле 

школске године одржано је 12 седница на којима су разматрана и решавана следећа 

питања:  

      -    Припреме за почетак школске 2021/22. године 2021/2022. г. 

- Подела предмета на наставнике, одређивање броја одељења, конституисање 

Педагошког колегијума, Стручних већа, Тимова и избор комисија ; 

- План рада и активности у току школске године на основу календара образовно-

васпитнаог рада за школску 2021/2022. годину; 

- Стручно упутство за организацију и реализацију образовно-васпитног рада у 

школској 2021/22.г 
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- Подела предмета на наставнике; 

- Разматрање Извештаја о реализацији плана рада школе за школску 2020/2021. 

годину 

- Разматрање извештаја о реализацији Плана рада директора школе за школску 

2020/2021. годину; 

- Разматрање Плана рада школе за школску 2021/2022. годину 

- Разматрање Плана рада директора школе за школску 2021/2022. годину; 

- Анализа образовно-васпитног рада, успеха и владања ученика на крају првог 

класификационог периода школске 2021/2022. године; 

- Анализа извештаја Заводаљ за вредновање квалитета образовања и васпитања о 

резултатима завршног испита за ученике осмог разреда; 

- Анализа образовно-васпитног рада успеха и владања ученика на крају првог 

полугодишта школске 2021/2022. године; 

- Договор о реализацији прославе школске славе Светог Саве; 

- Предлог чланова школског одбора из реда запослених; 

- Усвајање уџбеника и уџбеничких комплета за четврти и осми разред и усвајање 

уџбеника Техника и технологија за седми разред; 

- Екскурзија ученика у школској 2021/22. години; 

- Анализа образовно-васпитног рада успеха и владања ученика на крају трећег 

класификационог периода школске 2021/2022. године; 

- Анализа пробног завршног испита; 

- Одлука о изради школског програма; 

- Анализа образовно - вастипитног рада,  успеха и владање ученика осмог  разреда 

на крају другог полугодишта школске 2021/2022. године; 

- Похваљивање и награђивање ученика; 

- Анализа образовно-васпитног рада, успеха и владања ученика од првог до седмог 

разреда школске 2021/2022. године; 

- Предлог ученика за похваљивање и награђивање; 

- Разматрање новог школског програма; 

- Анализа броја одељења за школску 2022/2023. годину; 

- Давање мишљења о кандидатури за избор директора; 

- Избор ученика генерације за школску 2021/2022. Годину 

- Усвајање школског програма; 

- Извештај са завршног испита; 

 

10. Мере ради извршења налога просветног инспектора 

У току протекле школске године није било  инспекцијског прегледа школе  јер 

немамо општинског просветног инспектора, а републички није долазио. 

Контролу школе вршила је и санитарна инспекција, и то како школске кухиње тако 

и просторија школе, а све у циљу поштовања донетих епидемиолошких мера у време 

Корона вируса. Сви резултати су били исправни.  
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11. Рад у стручним органима установе 

Ради боље организације и квалитетнијег рада школе формирани су на почетку 

школске године стручни тимови и комисије у којима сам учествовао. То су Педагошки 

колегијум, Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе, Тим за развојно планирање, 

Тим за спречавање насиља, дискриминације, занемаривања и злостављања, Тим за писање 

пројеката, Тим за самовредновање, Тим за професионални развој запослених, Тим за 

инклузивно образовање, Тим за превенцију наркоманије, Тим за израду летописа школе, 

Тим за културну и јавну делатност школе, Тим за безбедност у школи и Тим за 

међупредметне компетенције. 

У школи раде и ученичке организације Ђачка задруга «Хомољски ђаци» са својим 

погонима и то: Креативна радионица, еколошка радионица, услужна делатност и 

хуманитарни рад као и Ђачки парламент, а у томе им помажу одређени наставници.  

Протекле школске године организована је и додатна подршка ученицима кроз обогаћени 

једносменски рад.    

Повремено учествујем у раду стручних већа за предмете и стручних актива за 

развој школског програма. 

Увек сам присуствовао и конструктивно учествовао у раду Школског одбора.  

 

12. Остали послови – обавештавање наставника, ученика и родитеља о свим 

питањима од интереса за рад установе 

Развијен је систем информисања о свим важним питањима из живота и рада школе. 

Израђен је и реализован маркетиншки план школе. Заједно са осталим запосленима, 

учествовао сам у планирању и реализацији активности унутрашњег маркетинга (систем 

информисања  о свим важним питањима из живота и рада школе) и спољашњег 

маркетинга (сарадња са другим установама, организацијама и локалном заједницом, ради 

остваривања заједничких циљева).  

Редовно и благовремено објављивање и обавештавање је неопходно за несметан и 

ефикасан рад установе а обавља се:  

- на седницама Школског одбора 

- на седницама Наставничког већа 

- на седницама Педагошког колегијума 

- на седницама Стручних већа 

- на седницама тимова који су формирани у школи 

- на огласној табли у зборници 

- на сајту школе 

- читањем обавештења по одељењима 

- на заједничким и појединачним родитељским састанцима 

- на састанцима Савета родитеља 

- путем локалне телевизије ,,Хомоље“ из Жагубице 

- агнажовањем директора уз сарадњу са педагогом, наставницима, осталим 

запосленима у школи и Школским одбором, уз побољшане материјално-техничке 

услове обезбеђено је правовремено обавештавање свих заинтересованих субјеката 

о свим битним питањима за успешан рад школе. 
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13. Ваннаставне активности и сарадња са другим школама 

Поред редовне, додатне и допунске наставе, важан сегмент у животу и раду школе 

су и ваннаставне активности, где сам се доста ангажовао.  

Протекле школске године настављена је реализација пројекта «Обогаћени 

једносменски рад» као додатна подршка ученицима. Због изузетних резултата у 

спровођењу пројекта укључени смо у израду Зборника о обогаћеном једносменском раду, 

који је завршен и очекујемо његово објављивање. 

Моје ангажовање је било присутно у раду КУД-а ,,Младост“ из Крепољина, чији 

сам председник Скупштине, а чији су чланови углавном деца која похађају школу у 

Крепољину. Због ситуације са пандемијом прошле школске године није било наступа и 

путовања. 

Активно сам учествовао као члан у раду Општинског штаба за ванредне ситуације.  

Ове године није било организовања манифестације ,,Дани биља и гљива Хомоља“, 

због актуелне епидемиолошке ситуације. Помагао сам у раду  стонотениског клуба и 

школе малог фудбала. Сматрам да је њихово несметано функционисање веома битно како 

би ученици своје слободно време користили на најбољи могући начин. 

Поред изузетне сарадње са школама на територији наше општине и суседних 

општина, морам да истакнем изузетно добру сарадњу и пријатељске односе са Основном 

школом ,,Браћа Новаков“ у Силбашу. Међусобно размењујемо посете ученика и 

наставника, које омогућава упознавање са животом и радом наших школа. Првенствено је 

битно дружење ученика које прераста у искрено пријатељство.  

 

Извештавање директора о свом раду и раду установе органу управљања и 

школској управи 

Извештавање директора о свом раду и раду установе органу управљања у складу са 

Законом о основама система образовања и васпитања обављано је најмање два пута у току 

године.  

Школски одбор је редовно извештаван и о финансијском пословању школе.  

Извештај о мом раду и раду школе електронским путем слали смо и Школској 

управи. 
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ИЗВЕШТАЈ О ПОСЕЋЕНИМ ЧАСОВИМА У ТОКУ ШКОЛСКЕ 

2021/2022. ГОДИНЕ 

 

       Према Плану Педагошко- инструктивног рада директора и стручног сарадника, посећено је 29 часова редовне наставе. У 

разредној настави је посећено 18 часова, а у предметној 11 часова. Посећени су сви разреди.  

У разредној настави су посећени часови српског језика, математике и енглеског језика. У матичној школи, посећено је 5 

часова српског језика, 3 часа математике и један час енглеског језика. Осим матичне школе, директор је обишао и сва издвојена 

одељења. Свако издвојено одељење ( Крупаја, Близнак, Сиге и Милановац) је посећено по 2 пута. 

У предметној настави су посећени час физике, информатике и рачунарства, математике, српског језика, технике и 

технологије, руског језика, енглеског језика, хемије, географије и физичког и здравственог васпитања. Тип часа је претежно била 

обрада- 47%, затим утврђивање 46%, провера 3%, увежбавање 2% и испитивање 1% . 

Након сваког посећеног часа је уследила дидактичко-методичка анализа са наставником који је реализовао час. Указано је 

на евентуалне пропусте, и дате су препоруке за даљи рад. Наставници су добро планирали и реализовали  часове о чему говоре 

писане припреме, детаљна педагошка документација и активности у ес дневнику. 

 Од наставних метода претежно су коришћене вербалне методе- дијалошка, монолошка, затим илустративно-

демонстративна, метода практичних радова, метода рада на тексту,  а најчешће коришћени облици рада су фронтални и 

индивидуални. 

Функционално су коришћена наставна средства у складу са ресурсима школе.  

На посећеним часовима су заступљени сви структурални елементи часа (од уводног, главног до завршног) са добром 

временском артикулацијом часа. У завршном делу је на највећем броју часова добијена повратна информација о томе шта су 

ученици усвојили на часу, вршило се повезивање наставног садржаја са примерима из живота као и примера са могућношћу 

практичне примене усвојеног градива.      

Циљеви часа и кључни појмови се истичу усмено или уз записивање на табли.  

Сви стандарди су остварени на сваком посећеном часу, као и очекивани исходи. 

2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на часу- процена је да је овај стандард добро остварен- у разредној 

настави са просечном оценом 3,18, а у предметној 2,92.  До краја часа наставници остварују све планиране активности, које 

логично следе једна другу. 

2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама ученика- процена овог стандарда,  у 

разредној настави је 2,82, а у предметној 2,92.  За ученике који раде по ИОП-у, наставник припрема посебне активности и 

задатке, а остварена је и њихова интеракција са осталим ученицима. Сваки ученик има могућност да напредује својим темпом.  
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2.3. Ученици стичу знања, усвајају вредности, развијају вештине и компетенције на часу- наставници би требало у 

већој мери да подстичу ученике да износе своја оригинална решења и идеје. У разредној настави је процена овог стандарда 3,12 

а у предметној 3,00. 

2.4. Поступци вредновања су у функцији даљег учења- овај стандард је остварен са најслабијим резултатом- у 

разредној настави, просечна оцена је 2,71, а у предметној 2, 50. Потребно је унапредити способности ученика да постављају себи 

циљеве у учењу и да критички процењују свој, и напредак својих другова, тако што ће их наставник научити критеријумима 

успешности у учењу. 

 

 

2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан. 

Овај стандард је остварен са најбољом просечном оценом- у разредној настави 3,24, а у предметној 3,17. 

Влада међусобно уважавање између наставника и ученика. Наставник похваљује стидљиве ученике, и тако их мотивише на рад. 

 

Препорукe за унапређивање наставе: 

- више користити рад у пару и групни рад, да би се ученици мотивисали и постали активнији 

- подстицати ученике да што слободније учествују у дискусији и износе своја решења и идеје 

- ученицима чешће давати прилику да сами одаберу облик рада, материјал или средства за рад и тако сваком ученику 

пружити прилику да буде успешан. 

 

 

 

Директор школе 

____________________ 

Горан Милинковић 
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SWOT анализа- ДОБРЕ СТРАНЕ 

 

Посећени наставници имају благовремено припремљену припрему часа.  

Наставници ефикасно управљају процесом учења на часу.  

Води се рачуна о индивидуалним разликама међу ученицима, којима се прилагођава начин рада и темпо рада и учења на часу.  

Ученици стичу знања, развијају вештине и компетенције на часу.  

Наставници дају основне информације о постигнутим резултатима учења и указују на значај учења градива које се учи на часу.  

Циљ часа је, углавном, истакнут и функционалан.  

На већини часова, бележе се кључни појмови из градива. 

Ученицима је омогућено да повезују предмет учења са претходно наученим у различитим областима и свакодневним животом.  

Часови имају добру динамику активности уз уводни део, главни део часа и завршни део часа.  

Активности су добро осмишљене у складу са планом и програмом, као и циљевима и очекиваним исходима часа.  

Активности су, углавном, осмишљене да укључују сваког појединог ученика. (СТАНДАРД 2.5. Сваки ученик има прилику да 

буде успешан). 

 

СТРАНЕ КОЈЕ ТРЕБА УНАПРЕДИТИ 

 

На часовима доминира фронтални облик рада, уз комбиновање са индивидуалним радом на наставним листовима/материјалима.  

Недовољно се подстиче вршњачко учење, уз коришћење идеја, коментара и питања ученика.  

Мултимедијални садржаји су примењени на мањем броју часова.  

Видео материјали и друга мултимедијална средства у већини случајева, примењена су, углавном, на посебно припремљеним 

часовима (угледним часовима и часовима који се односе на обележавање тематских дана).  

Прилагођен је начин рада, али недовољно су прилагођени наставни материјали приликом индивидулазације у настави (Стандард 

2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама ученика).  

Да би се подстакло остваривање стандарда 2.2. још више пажње треба да се обрати на самосталне активности ученика током часа 

које извршавају индивидуално (рад у свесци, рад у радној свесци).  

Наставници треба да прате и вреднују појединачне активности ученика у току часа, када год је то могуће, како би ученици 

избегли пасивну позицију оних који бележе или слушају одговоре ученика који брже напредују. 

Припреме наставника за час морају да буду свакодневне, садржајније и да се стално иновирају. 

 

_________________________                                                                                                            

ДИРЕКТОР ШКОЛЕ 

ГОРАН  МИЛИНКОВИЋ
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6.3. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ САВЕТА РОДИТЕЉА 

 
Савет родитеља конституисан је у 14.09.2021.године. На родитељским састанцима, 

по одељењима су изабрани представници.  

У школској 2021/2022. години чланови су били: 

1. Саша Лекић – председник Савета, 

2. Ана Перић 

3. Злата Вујичић Динић 

4. Дејан Милетић,  

5. Весна Зарић, 

6. Шајма Лупшић 

7. Дејан Микшић,  

8. Александра Којадиновић, 

9. Марјан Ристић, 

10. Санела Андонов, 

11. Верица Мратинковић 

12. Владица Миладиновић, 

13. Милијана Милетић 

14. Наташа Стевуљевић 

  Одржано је 5 седница Савета родитеља на којима је био присутан директор школе, 

а по потреби и секретар, педагог, самостални педагошки саветник и координатори тимова. 

Директор је информисао чланове Савета родитеља о свим важним активностима у школи, 

анализирао успех и владање ученика, договарао се са члановима Савета, уважавајући 

мишљење чланова Савета.  

Датуми одржаних седница: 14.09.2021. године, 19.10. 2021. године, 26.01.2022. године, 

15.03. 2022. године и 07.06.2022. године. 

Савет родитеља је : 

- усвојио Пословник о раду Савета родитеља, 

- предложио и одабрао два представника, члана локалног Савета родитеља  

- предлог и одабир чланова Савета родитеља за Комисију јавних набавки 

- разматрао извештај о реализацији ГПР за претходну школску годину, 

- разматрао извештај о раду директора школе за школску 2020/21. годину 

- разматрање Годишњег плана рада школе за школску 2021/22. годину 

- разматрао план рада директора школе за школску 2021/22. годину 

- креирање плана укључивања родитеља у програм превенције насиља, 

- анализирао успех и владање ученика на класификационим периодима, 

- донео одлуку о осигурању ученика,  

- дао сагласност на програм екскурзија и усвојио извештај о реализацији екскурзије,  

- донео одлуку о висини дневница за наставнике 

- дао предлоге за одабир начина набавке уџбеника и дистрибутера. 

Сарадња Савета родитеља и Школе била је на високом нивоу. 

Председник Савета 

Саша Лекић 
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6.4. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СЕКРЕТАРА ШКОЛЕ 

 
 Секретaр ОШ „Јован Шербановић“ (у даљем тексту: Школа) је школске 2021-2022. 

године обављао послове из своје надлежности као што су: 

 

− обављање управних,номативних и других правних послова, 

− праћење закона и других прописа и давање стручних мишљења о примени закона и 

других општих аката,  

− израђивање нацрта статута и других општих аката, праћење и спровођење 

поступака за њихово доношење, 

− израда свих врста уговора и других врста појединачних аката, 

− учешће у раду школског одбора –од припремања седница, давања објашњења и 

мишљења и активности за израду и спровођење одлука, 

− обављање кадровских послова - спровођење конкурса за запослене, пријем у радни 

однос, пријава КРОСО систему пензијског и инвалидског осигурања, израда 

решења о правима, обавезама и правним интересима запослених, вођење 

евиденције запослених, израда аката и спровођење дисциплинских поступака 

ученика, 

− старање о законитом раду школе,указивањем директору и школском одбору на 

правилан рад школе, 

− учествовање у обављању правних послова у вези са уписом ученика у школу, 

полагања испита ученика у школи, 

− обављање правних послова у вези са јавним набавкама у сарадњи са финансијском 

службом у школи,екскурзијама ученика, 

− обављање правних послова на седницама Савета родитеља, 

− учествовање у Тиму за превенцију насиља. 

 

Осим послова одређених Правилником о систематизацији, секретар школе је обављао 

и све административне послове, пријем, завођење и слање поште, израда преводница, 

дупликата сведочанстава, и диплома бивших ученика и слично. 

 

 

 

 

 

Секретар школе 

Петар Стојковић 

__________________ 
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6.5. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ УЧЕНИЧКОГ ПАРЛАМЕНТА 

 
У овој школској 2020/2021. години Ученички парламент ОШ “Јован Шербановић“ чинило је шест ученика: 

8-1- Јована Илић 

            Анђела Алексић 

8-2- Алекса Васић 

                   Николина Јовановић 

7-1- Елена Милојковић 

      Ања Светозаревић 

Координатор рада Ученичког парламента  била је Барбара Ивковић, наставник историје. 

 

У току ове школске године, ради епидемиолошке ситуације и чињенице да је настава у оба полугодишта, у 

једном делу реализована на даљину, изменили смо првобитни план, те су реализоване следеће  активности: 

 

У току школске године чланови Ученичког парламента су се приликом планирања и реализације 

горе наведених активности редовно консултовали са директором Школе и са координатором. 

Редовно су представници Ученичког парламента присуствовали седницама Школског одбора. 

 

                                                                                 

ПРЕДСЕДНИК УЧЕНИЧКОГ ПАРЛАМЕНТА 

____________________________ 

Николина Јовановић 

 

Време 

реализације 

 

Активност 

 

 

 

СЕПТЕМБАР 

• Формирање Ученичког парламента и избор руководства за школску 2021/2022.годину; 

• Усвајање годишњег плана рада;  

• Припрема анкете и анкетирање ученика о активном креирању друштвеног живота школе; 

• Анкетирање о активностима у току Дечје недеље; 

 

 

 

ОКТОБАР 

• Обележавање Дечје недеље 

• Израда честитки и обележавање Међународног дана учитеља 

• Израда табли пријатељства 

• Организовање спортских такмичења за ученике старијих разреда 

• Активност- подели срећу уз чоколадице, поруке у боци, балоне... 

 

НОВЕМБАР 

 

• Обележавање Дана примирја у Великом рату 

• Обележавање Међународног Дана толеранције 

 

ФЕБРУАР 

 

• Помоћ у организацији и реализације наградне лутрије ученика 8. разреда 

• Израда предмета у оквиру Креативне радионице 

• Радионица у оквиру обележавања Дана ружичастих мајица 

 

 

МАРТ 

 

 

• Израда предмета у оквиру Креативне радионице 

• Активности у оквиру продајног штанда Креативне радионице 

 

 

 

АПРИЛ 

 

 

• Израда предмета у оквиру Креативне радионице 

• Активности у оквиру продајног штанда Креативне радионице 
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6.6. ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА САМОВРЕДНОВАЊЕ ЗА ШКОЛСКУ 

2021/2022. ГОДИНУ 

 
Тим за самовредновање у школској 2021/22. години чинили су: 

1. Милинковић Горан-директор; 

2. Спасић Слађан; 

3. Михајловић Марко; 

4. Живковић Снежана; 

5. Тошић Љубинка- од 01.06.2022. године, руковођење Тимом је преузела Јелена 

Маринковић, педагог; 

6. Ивковић Барбара;  

7. Милетић Зорица; 

8. Представник ученичког парламента; 

9. Представник локалне заједнице. 

 

У овој школској години самовредноване су кључне области: 2) настава и учење и 4) 

постигнућа ученика, према плану рада тима, уз осврт на отклањање недостатака који су 

предвиђени акционим плановима за унапређење ових области. 

 
*Инструменти и технике у поступку самовредновања: анализа садржаја школских 

докумената, чек листе, упитници, стручне дискусије на нивоу тима, одељењских заједница, стручних 

већа, наставничког већа.  

 

*Извори доказа: портфолио професионалног развоја наставника, годишњи, месечни планови, 

припреме, планови допунске, додатне, белешке о напретку ученика-педагошке свеске наставника,  

записници са састанака тимова и стручних већа, Извештај о реализацији ГПР, Годишњи план рада школе, 

Школски програм, Школски развојни план. 

 

Датуми одржаних састанака и основне информације о раду Тима за самовредновање: 

Прва седница је одржана 27.08.2021..године: Дневни ред- 1. Конституисање Тима 2. Избор 

руководица Тима 3. Идентификовање области вредновања: ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА  

4. Текућа питања. 

 

Друга седница је одржана 04.10.2021. године: 1.Припрема материјала и подела задатака-  

договор о потребној количини упитника и изради табела за унос осталих потребних 

података 2. Дистрибуција материјала 3. Текућа питања. 

 

На трећој седници, одржаној 28.12.2021. године, тачке дневног реда биле су 

следеће:1.Прикупљање попуњених упитника 2. Прикупљање података из школске 

евиденције 3. Текућа питања. 

 

Четврта седница је одржана 18.03.2022. године. Дневни ред: 1. Дискусија  о добијеним 

резултатима и њиховом значењу 2.Предлагање конкретних мера за унапређење рада у 

оквиру испитаних кључних области 3.Осмишљавање начина праћења 4. Текућа питања 
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Тим је 11.04.2022. године заседао пети пут: 1.Праћење реализације (анкете,чек листе, 

записници са седница Савета родитеља, Школског одбора, Наставничког  већа) 2. Текућа 

питања. 

Шеста седница је одржана 30.06.2022. године са следећим Дневним редом : 

1.Извештавање свих заинтересованих тела у Школи о постигнутим разултатима 2. 

Дискусија и евалуација процеса самовредновања 3. Текућа питања. 

 

 

 

 

ТИМ ЗА САМОВРЕДНОВАЊЕ 

________________________
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6.7. ИЗВЕШТАЈ СТРУЧНОГ АКТИВА ЗА РАЗВОЈНО ПЛАНИРАЊЕ 

 
Квалитет рада ОШ „Јован Шербановић“ из Крепољина је константан и комплексан  

развој фукционалног знања, вештиња, умења и ставова, тако да све предуслови за раст, 

развој и образовање ученика за будућност буду заступљени. 

Према Школском развојном плану који је усвојен на период од три године(2020.-

2023.године) који за основни циљ управо има подизање квалитета образовно-васпитног 

рада школе, сачињен је овај извештај о раду Стручног актива за Развојно планирање.  

Током школске 2021/2022.године Стручни актив за Развојно планирање који чине: 

• Михајловић Марко, наставник разредне наставе и координатор тима, 

• Ивковић Барбара, наставница историје, 

• Јовановић Бојана, наставница ликовне културе и руског језика, 

• Серафимовић Миља, наставница енглеског језика, 

• Животић-Драгојевић Андријана, наставница енглеског језика, 

• Милинковић Горан, директор школе, 

• Ивковић Предраг-члан испред локалне самоуправе, 

• члан испред Савета родитеља 

 организовао је више састанака са циљем анализе реализације и остварености Школског 

развојног плана. 

 
ПРОГРАМИРАЊЕ, ПЛАНИРАЊЕ И ИЗВЕШТАВАЊЕ 

На основу анализе ове области у табели је дат приказ описа ситуације преглед реализованих односно 

нереализованих задатака  

током прошле школске године. 

Задаци Активност Опис реализације задатка 

Тимски рад у 

области 

програмирања, 

планирања и 

извештавања у 

циљу 

побољшања 

квалитета рада 

школе 

1.У изради развојног плана 

Установе уважени су ставови 

свих циљних група (наставика, 

стручних сарадника, директора, 

ученика, родитеља, локалне 

заједнице). 

2.Развојни циљеви Установе 

имплементирани су у планове 

стручних већа, тимова и 

годишњи план рада школе. 

3.Структура школских тимова 

реорганизована је уз 

поштовање равномерности 

учешћа и развојних циљева 

Установе. 

4.Управа школе (директор, 

секретар) организује чешће 

консултативне састанке 

Педагошког колегијума у циљу 

тумачења нових Правилника, 

обавештења и дописа у вези са 

наставним процесом. 

5.Планирање 

индивидуализације рада са 

ученицима 

имплементирано је у дневне 

припреме рада, као и 

Током трајања школске године можемо 

оценити реализацију овог задатка 

позитивно. Развојни циљеви су 

имплементирани у школску 

документацију, тимови си формирани у 

складу са потребама установе водећи се 

рачуна о равномерној заступљености и 

оптерећењу запослених. Састанци 

педагошког колегијума се организовани 

редовно. Присутна је 

индивидуализација рада са ученицима. 
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корелација градива и развијање 

међупредметних компетенција 

учења. 

Интегрисани 

приступ у 

настави и 

повезивање 

разредне и 

предметне 

наставе и 

стручних већа 

за различите 

области  

1.Планирање и организација 

барем једног тематског дана на 

нивоу школе уз учешће свих 

одељењских старешина и 

стручног сарадника-педагога 

школе. 

2. Тематско и тимско 

планирање на нивоу стручних 

већа реализовати по устаљеној 

пракси  (на нивоу стручних 

већа реализују се тематски 

дани, најмање три у току 

школске године; тимски се 

планирају разноврсне 

активности -излети са 

ученицима, обележавање Дана 

школе, дружења на крају 

школске године и друго). 

3. Размена између стручних 

већа одвија се на почетку 

школске године како би се 

стручна већа усагласила у вези 

са развојним циљевима 

Установе који ће се 

имплементирати у годишњи 

план рада школе, у вези са 

критеријумима оцењивања, 

годишњих планова рада 

наставника, планова стручног 

усавршавања и другог. 

 

Реализација овог задатка није 

реализована у потпуности. Током 

школске године нису реализовани 

тематски дани на нивоу установе, 

такође приметно је да је мањи број 

угледних часова и примера 

интегративне наставе одржан. Разлоге 

можемо тражити у отежаној 

реализацији програма наставе и учења 

због пандемије Корона вируса. 

Реализација 
различитих 
облика 
стручног 
усавршавања 
наставника, 
стручних 
сарадника, 
директора и 
примена 
стечених 
знања уз 
акценат на 
похађање 
оних обука и 
програма 
стручног 
усавршавања 
који су 
приоритет за 
унапређење 
квалитета 
рада школе, 
посебно у 
области ИКТ 
вештина.  

Израда годишњег плана 

стручног усавршавања 

наставника, директора и 

стручног сарадника, 

усаглашеног са потребама 

Установе, до 15. септембра. 

Реализација годишњег плана 

стручног усавршавања. 

Задатак је реализован у потпуности. 
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НАСТАВА И УЧЕЊЕ 

На основу анализе ове области у табели је дат приказ описа ситуације преглед реализованих односно 

нереализованих задатака током прошле школске године. 

Задаци Активност Опис реализације задатка 

1. Наставник 

примењује 

адекватна 

дидактичко-

методичка 

решења на 

часу. 

Јасно истиче циљ часа 

Даје јасна упутства и 

објашњења 

Јасно истиче кључне појмове  

Користи савремене наставне 

методе које су ефикасне за 

постизање циља часа 

Примењује дидактичке 

принципе на часу 

Учи ученике различитим 

техникама учења и самоучења 

Похађа семинаре и интерно се 

стручно усавршава у области 

техника учења/ самоучења 

Вреднује свој рад 

Реализација овог задатка се може 

сагледати у оквиру Извештаја о раду 

директора и Извештаја о 

самовредновању. 

 2. Наставник 

прилагођава 

рад на часу 

васпитно-

образовним 

потребама 

ученика. 

Прилагођавање захтева, 

упутстава могућностима 

ученика 

Прилагођавање времена, темпа 

рада потребама ученика 

Прилагођавање наставних 

метода индивидуалним 

карактеристикама ученика-

примена индивидуализације 

Примењивање специфичних 

задатака/ активности 

предвиђених ИОП-ом 

Реализација овог задатка се може 

сагледати у оквиру Извештаја о раду 

директора и Извештаја о 

самовредновању. 

3. Реализација 

мера за 

увођење 

различитих 

метода за 

вредновање, 

праћење и 

оцењивање 

постигнућа 

ученика у 

циљу 

доследног 

поштовања 

Правилника о 

оцењивању у 

основном 

образовању и 

васпитању 

Увођење поступака, процедура 

и образаца за 

унапређење формативног 

оцењивања 

Усаглашавање критеријума, 

начина и поступака 

бројчаног оцењивања у оквиру 

Стручних већа са 

усвојеним стандардима 

образовања 

Тимски рад у оквиру стручних 

и разредних већа на 

изради иницијалних тестова, 

планирању и избору 

наставних области за интерна 

тестирања, израда 

тестова, табеларне анализе 

постигнућа ученика на 

тестирању 

Укључивање школе у 

међународна тестирања TIMSS 

и PISA (на основу решења 

МПНТР РС) 

 

Реализација  дела овог задатка се може 

сагледати у оквиру Извештаја о раду 

директора и Извештаја о 

самовредновању. 

Тимски рад у оквиру Стручних већа при 

планирању и реализацији образовних 

садржаја није присутан у потпуности у 

оквиру свих Стручних већа. 
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ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА 

На основу анализе ове области у табели је дат приказ описа ситуације преглед реализованих односно 

нереализованих задатака током прошле школске године. 

Задаци Активност 
Опис реализације 

задатка 

1. Подизање 

постигнућа 

ученика на виши 

ниво. 

Анализа претходних постигнућа и 

доношење мера за 

наредни период 

Корекција наставних планова и 

усклађивање са 

образовним стандардима 

Праћење постигнућа на крају полугодишта 

и школске 

године 

Тестирање ученика полугодишњим и 

годишњим тестовима 

Тестирање ученика критеријумским 

тестовима 

Задатак је реализован у 

потпуности, могла би се 

унапредити размена 

резултата ученика и 

мишљења наставника на 

састанцима Стручних 

већа. 

2. Наставак и 

унапређење 

образовно-

васпитног рад са 

даровитим 

ученицима 

Идентификовање даровитих ученика 

Састављање Планова рада са даровитим 

ученицима за 

одређене предмете 

Праћење остваривања циљева за даровите 

ученике 

Корекције планова и предлози за даљи рад 

Реализација часова додатне наставе по 

израђеним 

програмима 

Праћење постигнућа ученика на 

такмичењима 

Анализа напредовања и постигнућа 

даровитих ученика 

Задатак је реализован у 

потпуности, установа 

препознаје даровите 

ученике, континуирано 

ради са њима. 

3. Унапређење 

доношења и 

реализације 

плана припреме 

за завршни 

испит 

Израда плана припреме за завршне испите 

Реализација часова припреме ученика за 

завршне 

исите 

Анализа резултата на завршним испитима 

Организовање заједничког родитељског 

састанка за ученике 8. разреда 

Задатак је реализован у 

потпуности. 

 

 

ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА 

На основу анализе ове области у табели је дат приказ описа ситуације преглед реализованих односно 

нереализованих задатака током прошле школске године. 

Задаци Активност 
Опис реализације 

задатка 

1. Унапређење 

рада школских 

секција и 

укључивање 

ученика у рад 

према 

интересовањима 

и 

индивидуалним 

способностима 

Упознавање интересовања и укључивање 

ученика у разноврсне школске, 

ваннаставне активности 

Израда Годишњег програма рада секција и 

његова реализација 

Презентација и промовисање резултата 

рада 

 

Задатак је реализован у 

потпуности. Мора се 

напоменути да је школа 

укључена у пројекат на 

националном нивоу 

Обогаћени једносменски 

рад и кроз пројекат се 

реализују бројне 

активности које у великој 

мери замењују 

Ваннаставне активности. 
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2. Унапређење 

рада и веће 

ангажовање у 

раду са децом са 

сметњама у 

развоју 

Благовремено организовање и примена 

адекватних дидактичко -методичких 

решења у реализацији допунске/додатне 

наставe и секција 

Организовање вршњачке подршке; 

укључивање ученика 

стaријих разреда као асистената у раду 

Ангажовање педагошког асистента 

Набавка стручне литературе, 

Задатак је реализован у 

потпуности, осим 

ангажовања пратиоца или 

педагошког асистента. 

3. Организовање 

активности које 

доприносе 

личном и развоју 

социјалних 

вештина и 

здравих стилова 

живота 

Ноћ истраживача 

Дан талената наше школе 

Упознавање ученика са програмом 

културних установа, еколошких и 

спортских организација; сарадња са ЛЗ 

Спортско дружење ученика, наставника, 

родитеља ученика наше школе; промоција 

здравих стилова живота 

Задатак није реализован у 

потпуности, јер није 

реализован Дан талената 

наше школе, школа је 

учествовала у пројекту 

„Ноћ истраживача“ и 

установа остварује добру 

сарадњу са локалном 

заједницом. 

4. Примена 

програма 

професионалне 

оријентације 

Планирање рада и имплементације 

програма за ПО 

Информисање ученика и родитеља и 

промоција пројекта ПО 

Обезбеђивање услова за реализацију 

радионица 

Имплементација програма ПО-реализација 

радионица 

Имплементација програма ПО-реални 

сусрети 

Организовање Сајма образовања и 

занимања 

Сарадња са НСЗ и са локалном заједницом 

због информисања ученика о потребама 

општине за одређеним занимањима 

Задатак је реализован у 

потпуности, осим 

реализације Сајма 

образовања што се може 

преписати ефектима 

пандемије Корона вируса. 

 

 

 

ЕТОС 

На основу анализе ове области у табели је дат приказ описа ситуације преглед реализованих односно 

нереализованих задатака током прошле школске године. 

Задаци Активност 
Опис реализације 

задатка 

1.Неговање 

добрих 

међуљудских 

односа, уз 

повећање 

сарадње на свим 

нивоима унутар 

колектива. 

 

1.Промовисање „Правилника о понашању 

ученика, запослених и родитеља“ унутар 

школског колектива. 

2.Разрада поступка прилагођавања за 

новопридошле ученике и 

 наставнике на нову школску средину у 

складу са ЗОСОВ-ом РС 

3.Повећање сарадње између наставника 

разредне и предметне наставе -израда 

планова транзиције за ученике који полазе 

у 5. разред. 

Задатак је реализован у 

потпуности. 

2. Интерни 

систем 

похваљивања и 

награђивања 

наставника и 

ученика. 

 

1.Сачињавање критеријума за 

похваљивање и награђивање. 

2.Посебно награђивање и похваљивање 

резултата ученика са сметњама 

Задатак је реализован у 

потпуности, осим што није 

извршено јавно 

похваљивање и 

награђивање ученика 

којима је потребна додатна 

подршка. 
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3. Подизање 

квалитета 

заштите ученика 

од насиља, 

злостављања и 

занемаривања и 

стварања 

безбедне 

средине за све. 

 

1. Повећање броја активности усмерених 

на превенцију насиља и подизање 

квалитета рада: 

1.1. анкетирање ученика и родитеља сваке 

школске године/једном у две године; 

1.2. упознавање са „Правилником о 

понашању ученика, запослених и 

родитеља“; 

1.3. обележавање значајних датума и 

недеља: Дечје недеље, Светског дана 

детета 20.11; Дана борбе против 

дигиталног насиља; 

1.4. обезбеђени су постери са нивоима 

насиља и транспарентни су у школи; 

1.5. формиран је вршњачки тим за 

превенцију насиља од 5 до 8. разреда, који 

реализује свој програм; 

1.6. промовисање примера позитивног 

понашања међу ученицима 

2. Предузимање мера интервенције уз 

саветодавни рад педагога, 

друштвенокористан рад, учешће родитеља, 

сарадњом са другим службама и обавезно 

праћење ефеката предузетих мера 

Задатак је реализован у 

потпуности. 

 

4. Унапређење 

сарадње са 

родитељима, 

локалном 

самоуправом и 

другим 

установама и 

организацијама. 

 

1. Организована сарадња руководећих, 

стручних и саветодавних тела 

2. Подршка ученичком парламенту за рад, 

прихватање ученичких иницијатива. 

3. Редовно информисање родитеља о 

активностима и делатностима школе у 

складу са Кућним редом школе. 

4. Планирање посета настави, родитеља, 

годишњим планом рада школе.  

5.Организовање едукативне трибине за 

ученике и родитеље.  

6. Подизање квалитета сарадње са ПУ 

„Полетарац“ мишљење о будућим 

првацима било би комплетно тако што би 

се успоставила благовремена сарадња на 

релацији васпитачи-педагог и формирали 

педагошки профили будућих првака. 

7. Сарадња са другим школама. 

8. Организовање најмање једне акције 

хуманитарног карактера. 

Задатак је реализован у 

потпуности. 

5. Промоција 

резултата рада 

школе. 

 

 

1.Отварање службене странице на 

друштвеној мрежи Инстаграм 

2.Покретање школског часописа 

3.Уређење и редовно ажурирање сајта 

школе 

Задатак је реализован у 

потпуности, уз напомену 

да би промоција рада 

школе на друштвеним 

мрежама нарочито на сајту 

школе могла бити боља. 
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ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ, УПРАВЉАЊЕ ЉУДСКИМ И МАТЕРИЈАЛНИМ РЕСУРСИМА 

 
Развојни циљ:  

Праведно,транспарентно и демократично руковођење са већим степеном одговорности у 
менаџменту школе које ће допринетиповећању ефикасности и успешности остваривања постављених 
образовних циљева, али и континирано спровођење самовредновања и вредновања рада школе 

Иструменти коришћени у изради извештаја су: 
Индивидуални разговори са директором школе, као и са свим носиоцима активности који 

учествују у организацији рада школе и руковођења. Такође коришћени су и годишњи програм рада 
школе, школски програм,извештаји, записници, белешке и акциони планови. 

Задатак 1: 

 Директор мора бити стратег, организатор, контролор, комуникатор, доносилац одлука, иноватор, 

мотиватор и вођа школских тимова. 

 

Руководилац редовно посећује часове и обавља разговоре са запосленима и ученицима, и по 

евиденцији коју поседује руководилац каже да је обавио 33 индивидуална разговора са запосленима и око 20 

разговора са ученицима. Редовно организује радне састанке и обавештава о њима, а такође координира 

стручним већима, активима и школским тимовима.Развија и подстиче тимски рад и међусобно поверење, 

омогућава и мотивише стручно усавршавање колега. Развија самокритичност и уважава различита 

мишљења.Развија сарадњу са свим интересним циљним групама (родитељи, ученици, локална заједница, 

Школски одбор, Министарство Просвете и  сл.) које су од значаја за рад школе (и, најчешће адекватно, 

успева у остварењу постављених циљева). Такође развија и сарадњу са партнерским школама у земљи 

(остварена сарадња са Основном школом „Браћа Новаков“ у Силбашу).  

 

РЕСУРСИ 

Током године која је била у сваком погледу обележена пандемијом корона вируса, школа је успела 

да оствари два капитална пројекта која ће унапредити квалитете образовно-васпитног рада. Први је 

реализација пројекта „Дигитална учионица“ који је реализован уз подршку Министарства просвете, вредност 

пројекта је 890 000,00  динара. У оквиру пројекта је набављена интерактивнa табла и 16 лаптоп рачунара. 

Други је донација компаније Телеком Србија у вредности од милион динара, средства ће се искористити у 

потпуности за реновирање и опремање кабинета информатике и рачунарства. 

 

 

 

 

 

 

                                          Стручни актив за развојно планирање 

                                                         руководилац тима 

                                                      Марко Михајловић 

 
 
 
 



71 

 

 

6.8. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА ПРОФЕСИОНАЛНУ 

ОРИЈЕНТАЦИЈУ ЗА ШКОЛСКУ 2021/22. ГОДИНУ 

 

  У школској 2021/2022. години тим за професионалну оријентацију у 

нашој школи чинили су : 

Горан Милинковић, директор школе, 

Снежана Живковић, професор математике,координатор тима 

Микица Петровић, професор биологије, 

Саша Милић, професор физичког и здравственог васпитања, 

Бранка Петровић Савић, професор разредне наставе, руководилац Стручног већа за 

разредну наставу. 

  Акценат је био на  квалитетној реализацији програма „Професионална 

оријентација у Србији“  са ученицима млађих разреда и ученицима седмог и осмог 

разреда.У току ове школске године, према плану тима за професионалну оријентацију, 

реализоване су следеће активности: 

 

 

АКТИВНОСТ НОСИЛАЦ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Подела задатака у оквиру 

тима за ову школску 

годину. 

 

Тим за ПО 

 

септембар 

Пријављивање ученика 7. 

разреда за учешће у 

програму професионалне 

оријентације; 

 

Тим за ПО 

 

септембар 

Давање сагласности 

родитеља за учешће 

ученика у програму 

професионалне 

оријентације. 

 

Тим за ПО 

 

септембар 

Саветовање ученика седмог 

и осмог разреда око избора 

будућег занимања. 

Тим за ПО  

Током школске године 

Интензивирање рада на 

саветовању ученика осмог 

разреда око избора будућег 

занимања. 

Тим за ПО Април/мај 
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Дани отворених врата за 

представнике средњих 

школа у 

окружењу.Ученици су 

имали прилику да на лицу 

места дођу до значајних 

информација о школама за 

које су заинтересовани. 

Тим за ПО, представници 

школа 

Мај 

 Ученици су имали 

прилику да се преко 

флајера и плаката уз 

подршку одељењског 

старешине информишу о 

школама за које су 

заинтересовани. 

Тим за ПО Мај 

 

 

Координатор школског тима за ПО 

Снежана Живковић 

 

 

 

6.9. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА ЗАШТИТУ ОД  

ДИСКРИМИНАЦИЈЕ, НАСИЉА, ЗЛОСТАВЉАЊА И 

ЗАНЕМАРИВАЊА 

 

 На почетку школске 2021/22. године одржан је састанак ради успостављања 

договора о активностима за текућу школску годину и одређени су следећи чланови 

тима: 

1. Горан Милинковић, директор школе; 

2. Петар Стојковић, секретар школе; 

3. Андријана Драгојевић-Животић- проф. енглеског језика-координатор тима; 

4. Бенкица Радуловић, професор разредне наставе; 

5. Саша Милић, наставник физичког васпитања; 

6. Слађана Агатоновић, професор разредне наставе; 

7. Љиљана Лупшић, професор разредне наставе 

 Тим се придржавао плана сачињеног на почетку школске године и састајао се 

по потреби у току школске године. 
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У првом полугодишту: 

 27.08.2021. године; 

 28.01.2022. године; 

           У другом полугодишту: 

 15.04.2022. године; 

            03.06.2022. године;   

На састанцима се разговарало о недисциплини и случајевима насиља.  

У августу смо конституисали тим и направили програм рада.  

У току првог полугодишта састајали смо се због: 

- Упознавања тима са правилником о васпитно – дисциплинској одговорности 

ученика и друштвено-корисном раду односно хуманитарном раду 

- Изрицања васпитно-дисциплинских мера ученицима 

- Обележили смо Међународни дан толеранције (16.11.) 

У току другог полугодишта састајали смо се због: 

- Изрицања васпитно-дисциплинских мера ученицима  

- Радионица на тему „Опасности интернета“ и „Препознавање врста насиља“ 

- Обележили смо Дан ружичастих мајица (22.02.) 

 

Због епидемиолошке ситуације у држави нисмо се  састајали  много, а поједине 

седнице одржане су онлајн. 

На крају школске године смо сумирали резултете током године и извели 

закључке о ситуацијама које су биле „ризичне“ у току године. Рад ментора са 

ученицима утиче на промену понашања ученика. Ученици су били дисциплиновани у 

изршавању договорених активности. 

Циљеви и задаци програма тима за спречавање насиља су у већој мери 

реализовани.  

Оперативни план активности тима је у већој мери реализован.  

Ове школске године радили смо без педагога школе јер је претходни педагог 

дао отказ. 

_______________________ 

КООРДИНАТОР ТИМА ЗА ЗАШТИТУ УЧЕНИКА ОД ДИСКРИМИНАЦИЈЕ, 

НАСИЉА, ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊА 

Андријана Драгојевић - Животић 
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6.10. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ЕКОЛОШКЕ СЕКЦИЈЕ 

У ТОКУ ШКОЛСКЕ 2021/22. године 

 

  

План рада еколошке секције редукован је и импровизован због епидемиолошке 

ситуације која је утицала на укупну реализацију наставних и ваннаставних активности. 

 

          У оквиру Ђачке задруге организоване су акције сакупљања и сушења шипурка и 

цвета зове а такође је припреман чипс од домаћих непрсканих јабука. 

 

Обележен је Дан здраве хране,16.октобра симболичном поделом јабука и 

освртом на значај правилне и здрве исхране 

Симболично су обележени важни датуми из еколошког календара /Дан планете 

Земље, Дан без дуванског дима, Светски дан вода.../ углавном кроз  слободне наставне 

активности чувари природе и домаћинство,постављањем различитих материјала у 

гугл-учионици и слично. 

Настављена је акција Чепом до осмеха и сакупљено је доста материјала. 

 Поводом 5.јуна Светског дана заштите животне средине  организован је 

програм у коме су најпре ученици 1. разреда положили еколошку заклетву,добиили 

еколошке приступниице и тако постали припадници еколошке секције.  

Затим је уследила еколошка играоница у којој су се трочлане екипе нижих 

разреда надметале у спретности разврставања отпада,преношењу воде и сакупљање 

чепова. 

Уоквиру обогаћеног једносменског рада организован је квиз ОЗОН : ФРЕОНИ 

за више разреде а ученици 5. разреда су учествовали у квизу Е – Природњаци где су на 

финалном нивоу постигли врло запажене резултате. 

 

Било је доста теренског рада,нарочито у оквиру уређења и одржавања лековите 

баште као и у препознавању и детерминацији биљака у природи. 

 

Координатор рада Еколошке секције 

Микица Петровић,професор биологије 

 

 

6.11. Извештај о реализацији програма здравствене заштите ученика 

 

Школа је остварила програм здравствене заштите ученика у сарадњи са локалном 

самоуправом. 

АКТИВНОСТИ 

1.Систематски преглед деце 

2.Имунизација –вакцинисање деце одређеног узраста 

3.Контрола, праћење и сузбијање вашљивости.  

4.Активности поводом „Дана здраве хране.“ 16. октобра 

5.Обележавање „Дана без дуванског дима“ 31.јануар 

6.Активности поводом „Дана борбе против сиде.“01.децембра 
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7. Akтивности поводом “Светског дана здравља“ 7.Априла 

8.Преглед здравља зуба свих ученика. Мај /последња недеља 

9.Преглед и издавање лекарских уверења ученицима VIII разреда.  Крај школске 

године. 
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6.12. ИЗВЕШТАЈ О РЕЛИЗАЦИЈИ ПРОГРАМА ЗАШТИТЕ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ У ТОКУ школске 

2021/2022. године 

 
 

                 Програм заштите животне средине реализован је  делом у оквиру рада Еколошке секције као и у оквиру неких 

активнсти које су организоване у појединм издвојеним одељењима. Због неповољне епидемиолошке ситуације и измењених 

услова рада део програма није реализован,док су неки садржаји били накнадно реализовани 

 

АКТИВНОСТИ ОРГАНИЗАТОР И 

И УЧЕСНИЦИ 

ЦИЉЕВИ  И ЗАДАЦИ ВРЕМЕ И НАЧИН 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 
  

  
Обележавање значајних 

датума 

(Дан здраве хране) 

Еколошка секција Указивање на значајне 

аспекте очувања животне 

средине и здравља 

16.октобар 2021 

Симболична подела 

јабука,симбола здраве 

хране  
Дан здраве хране Основна школа 

Завод за заштиту здравља Пожаревац 

Промовисање здравих 

стилова живота 

Задња недеља октобра-

трибина за представнике 

свих одељења 

Уређење и обогаћивање 

ЛЕКОВИТЕ БАШТЕ која је 

урађена у оквиру пројекта 

обогаћеног једносменског рада  

Ученици обухваћени обогаћеним 

једносменским 

радом,наставници,помоћно-техничко 

особље 

Подизање еколошке свести 

деце и ширење лепезе 

сазнања о лековитом биљу 

/октобар 2021/ 

Мај-јун 2022.г. 

Израда презентација, 

постера,илустрација на тему 

заштите животне средине 

Ученици 5. и 8. разреда у оквиру 

пројектне наставе 

„Ретке и угрожене врсте“ 

 Истраживачки рад 

Израда презентација 

Презентовање 

Март-април 2022.г.  

Израда тематских хербаријума Наставница биологије 

Ученици 5,6 и 7 разреда 

Теренски рад,препознавање 

биљака,пресовање и 

сачињавање збирке 

 

Мај,јун 

2022.г. 

Обележавање Светског Дана Ученици нижих и виших разреда Еколошка заклетва/ 6.јун 2022г. 
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Заштите животне средине 1.разред/ 

Еколошка играоница-нижи 

разреди 

Еколошки квиз 

ОЗОН:ФРЕОН /у оквиру 

једносменског рада 

Квиз 

 Е-природњаци 

7.јун 2022.г- 

8.јун 2022.г 

 

__________________ 

Петровић Микица 

Професор биологије
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6. 13. РЕАЛИЗАЦИЈА ПЛАНА РАДА БИБЛИОТЕКЕ 
 

    

У току школске 2021/2022.године библиотека је успешно радила. Остварени су циљ - 

давање доприноса остваривању и унапређивању образовно-васпитног рада кроз 

подстицање на читање и развијање информатичке писмености и задаци - развијање и 

неговање навике читања и коришћења библиотеке, развијање и промовисање правилне 

употребе свих облика извора информација, мотивисање за учење и подстицање на 

оспособљавање за самостално учење и образовање током живота. 

 

Ученици од првог до четвртог разреда су библиотеку најчешће посећивали за време 

великог одмора и после наставе. Ученици од петог до осмог разреда такође су посећивали 

библиотеку у периоду пре наставе, за време великих одмора, осталих одмора и после 

наставе. 

За време боравка у библиотеци ученици су могли да читају књиге у мањим 

групама, уз поштовање епидемиолошких мера-поштовање дистанце. 

Издавање књига вршено је електронски што је омогућило ефикаснији рад у библиотеци. 

У периоду када су ученици прешли на реализацију наставе онлајн библиотека је радила. 

Библиотека располаже фондом од 12 424 књига. 

У септембру је обављено генерално чишћење библиотеке, сређивање библиотечког 

фонда, разврставање књига по областима; 

У октобру су презентоване нове књиге ученицима у групама, уз поштовање 

епидемиолошких мера; 

У новембру месецу- издавање књига ученицима: 

У децембру месецу- издавање књига ученицима и презентација нових књига; 

У јануару месецу одржана је промоција нових књига ( по групама); 

У марту месецу одржана је радионица по групама ученика  на тему ,, ШКОЛСКА И 

ДОМАЋА ЛЕКТИРА“; 

У мају месецу одржана је презентација нових књига и одржана је радионица на 

тему ,, НАЈЛЕПШЕ РЕЧЕНИЦЕ И СТИХОВИ ИЗ КЊИГА КОЈЕ САМ ПРОЧИТАО-ЛА“; 

За крај школске године у јуну месецу спроведена је акција ,, Најбољи читалац“ и 

,,Најчитанија књига“. Највреднији читаоци су ове године биле: 

Дијана Николић, 3. разред; 

Александра Васић, 6/1 разред. 

Најчитанија књига – „ Хајдуци“ од Бранислава Нушића. 

 

Већина изнајмљених књига враћена је пре завршетка школске године. 

Број заведених 

нових књига 

Број изнајмљених 

књига 

Просечан број 

изнајмљених књига 

по ученику 

Најчитанија књига 

                     145      630         4 Хајдуци- Б.Нушића 
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7. 

 
ИЗВЕШТАЈ О СТРУЧНОМ 

УСАВРШАВАЊУ НАСТАВНИКА И 

ОСТАЛИХ ЗАПОСЛЕНИХ
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7.1. ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ПРАЋЕЊЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ УГЛЕДНИХ ЧАСОВА  

 

    ДАТУМ 

РЕАЛИЗА

ЦИЈЕ 

НАСТАВНИ 

ПРЕДМЕТ/ 

РАЗРЕД 

РЕАЛИЗАТОР 

ЧАСА/ПРЕДАВА

Ч 

НАСТАВНА ТЕМА/ 

ЈЕДИНИЦА 

ПРИСУТНИ 

НА 

УГЛЕДНОМ 

ЧАСУ 

НАЧИН 

ПРАЋЕЊА 

2.12.2021 

Природа и 

друштво 

4.разред 

Марко Михајловић 

Зорица Милетић 

Флора и фауна 

Флора Србије 

 

Директор школе  

Горан 

Милинковић 

Писана припрема 

Записник 

Протокол за праћење 

часа 

14.12.2021 

Физичко и 

здравствено 

васпитање, 

Биологија 

Физика 

6/1 разред 

Саша Милић 

Микица Петровић 

Зорица Милетић 

 

Кретање и 

покретљивост 

Директор школе 

Горан 

Милинковић 

Записник, 

евалуациони листићи 

Протокол за праћење 

часа 

15.12.2021 
Енглески језик 

5.разред 

Андријана 

Драгојевић 

Животић 

Roman Britain and Serbia 

Директор школе 

Горан 

Милинковић 

Зорица 

Милошевић 

Љиљана Лупшић 

Писана припрема за 

час 

Сачуван материјал 

Протокол за праћење 

часа 

10.02.2022 

Историја 

Музичка 

култура 

Биологија 

Барбара Ивковић 

Слађана Мирковић 

Микица Петровић 

О Сретењу 

Час је снимљен у 

видео форми и 

доступан  

 

Снимак на  

You-tube каналу 

 

 

 

 

14.04.2022 

Историја , 

Математика 

5.разред 

Барбара Ивковић 

Снежана Живковић 

Стари век/ 

Књижевност и наука 

старих Грка 

 

Директор школе 

Горан 

Милинковић 

Записник, 

Протокол за праћење 

часа 

Остали материјали 
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________________________________ 

Микица Петровић,координатор тима 

 

 

7.2. ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ПРОФЕСИОНАЛНИ РАЗВОЈ ЗА ШКОЛСКУ 2021/2022.ГОДИНУ 

  
 Професионални развој је сложен процес који подразумева стално развијање компетенција наставника и стручног 

сарадника ради квалитетнијег обављања посла и унапређивања развоја ученика и нивоа њиховог постигнућа.Обавезни део 

професионалног развоја је стручно усавршавање наставника и стручног сарадника, које подразумева стицање нових и 

усавршавање постојећих компетенција важних за унапређивање образовно-васпитног рада.Наставник и стручни сарадник има 

право и дужност да сваке школске године учествује у остваривању различитих облика стручног усавршавања.Облици стручног 

усавршавања, приоритетне области, програми, начин организовања и друга питања од значаја за развој система стручног 

усавршавања утврђени су Правилником о сталном стручном усавршавању и стицању звања наставника, васпитача и стручних 

сарадника. Права и дужности наставника и стручних сарадника садржане су у члановима 25– 28. овог Правилника. 

 

 

У ОШ "Јован Шербановић" планирају се благовремено сви облици стручног усавршавања наставника приликом израде 

Годишњег плана рада, који се усклађује са Развојним планом школе, резултатима самовредновања и спољашњег вредновања 

рада школе.Са циљем што квалитетнијег планирања и реализације стручног усавршавања у установи и ван установе, као и са 

циљем праћења професионалног развоја наставника, формиран је тим за професионални развој. 

 

 

8.06.2022 

Географија 

Математика 

Чувари 

природе 

5.разред 

Зорица Милошевић 

Снежана Живковић 

Микица Петровић 

Он-лајн Квиз знања из 

области природних 

наука у организацији  

Наставник 

информатике 

Тамара Томић 

Резултат и пласман 

на виши ниво 

такмичења 

 

 

 

16.06.2022 
Руски језик 

5.разред 
Бојана Јовановић 

Подраки 

Систематизација 

Педагог школе 

Јелена 

Маринковић 

Писана припрема 

Материјали са часа 
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У школској 2021/2022. години овај тим су чинили: 

 Горан Милинковић, директор школе, 

Љубинка Тошић, стручни сарадник, педагог 

Марко Михајловић, професор разредне наставе, педагошки саветник 

Барбара Ивковић, професор историје, самостални педагошки саветник, координатор тима. 

 

У оквиру тима, у овој школској години подељена су задужења и  праћење стручног усавршавања и напредовања реализовано је  

кроз следеће активности: 

 

• Вођење евиденције о изради плана личног плана стручног усавршавања; 

• Вођење евиденције(квартално) о реализацији плана стручног усавршавања кроз самопроцену наставника; 

• Формирање базе података са материјалима са одржаних угледних часова; 

• Формирање он лајн базе података са примерима добре праксе; 

• Планирани семинари у нашој школи у складу са Развојним планом нису реализовани ради епидемиолошке ситуације. У 

складу са Школским развојним планом ове школске године планирано је следеће: Семинар на тему образовна 

постигнућа ученика (П2-учење да се учи и развијање мотивације за учење; К2-поучавање и учење;  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Активности Ко? Када? 

Избор наставника за обуку Директор 2021/22. 

Обезбеђивање термина за обуку  Директор 2021/22. 

Обезбеђивање предавача 

(инструктора) 
Директор, педагог 2021/22. 

Извођење обуке Инструктор, наставници 2021/22. 

Примена новостеченог знања у 

настави 
Наставници током наредне школске године 
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П1-јачање професионалних капацитета запослених, нарочито у области наставе и управљања одељењем, К2-поучавање и 

учење); 

 

Семинар на тему рад са децом којима је потребна додатна подршка у образовању (приоритетна област П2:превенција 

дискриминације; П3 инклузија деце са сметњама у развоју из друштвено маргинализованих група, као и индивидуални 

образовни план.; компетенције К2: поучавање и учење; К3: подршка развоју личности детета и ученика; К4 комуникација и 

сарадња); 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     На основу изјашњавања наставника на седници Наставничког већа, изабран је и реализован семинар „Отворена 

учионица“, К4, П3, каталошки број 651; 

• Наставници су  стручном сараднику приложили на увид свој портфолио; 

• Наставници су семинаре похађали великим делом он лајн, углавном семинари и обуке акредитовани по посебном решењу 

министра; 

Активности Ко? Када? 

Избор наставника за обуку Директор 2021/22. 

Обезбеђивање термина за 

обуку  

Директор, наставник 

информатике 
2021/22. 

Обезбеђивање предавача 

(инструктора) 
Директор, педагог 2021/22. 

Извођење обуке 
Инструктор, 

наставници 
2021/22. 

Примена новостеченог 

знања у настави 
Наставници 

током наредне школске 

године 



84 

 

• Пружена је  подршка новим радницима и приправницима.Са циљем што квалитетнијег пружања подршке, тим је израдио 

предлог плана пружања подршке новим радницима и приправницима, узимајући у обзир све области у којима потреба за 

подршком постоји: 

ОБЛАСТ 

ПОДРШК

Е 

АКТИВНОСТ ОПИС АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 

АКТИВНОСТИ 

 

 

 

1.НАСТА

ВА И 

УЧЕЊЕ 

✓ Пружање 

помоћи у 

припрема

њу и 

извођењу 

образовно

-

васпитног 

рада; 

✓ Пружање 

подршке 

информис

ањем о 

начину 

оцењива

ња 

ученика и 

праћењу 

ученички

х 

постигну

ћа 

 

Пружање помоћи у припреми и 

изовођењу наставног процеса 

кроз упознавање приправникаса 

структуром наставног плана и 

програма. 

Увођење приправника у 

планирање процеса наставе. 

Упознавање са образовним 

постигнућима и стандардима у 

оквиру предмета. 

Упознавање са правилником о 

вођењу школске 

евиденције(дневника рада, 

педагошке свеске, дневника 

осталих облика рада...) 

 

 

 

 

Ментор, стручни 

сарадник, лице 

задужено за пружање 

подршке 

приправницима 

 

 

2.ПРОГР

АМИРАЊ

 

Упознавање са 

са радом 

стручних већа и 

Детаљно упознавање 

приправника са годишњим план 

рада школе школским 

програмом, развојним планом 

 

Директор,стручни 

сарадник, лице 

задужено за пружање 
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Е, 

ПЛАНИР

АЊЕ И 

ИЗВЕШТ

АВАЊЕ 

тимова, 

процесом 

самовредновања 

и развојним 

планом школе. 

✓ Упознава

ње 

приправн

ика са 

вођењем 

евиденциј

е. 

школе, као и радом и 

задужењима стручних већа и 

тимова, стручних органа школе. 

Укључивање приправника у рад 

стручних већа и тимова. 

подршке 

приправницима 

 

 

3.ПРОФЕ

СИОНАЛ

НИ 

РАЗВОЈ 

 

 

✓ Израда 

портфоли

а 

✓ Израда 

личног 

плана 

стругног 

усавршав

ања 

 

Упознавање приправника са 

процесом сталног стручног 

усавршавања и целоживотног 

учења, као и потреби и обавези 

сталног стручног 

усавршавања.Објаснити које су 

компетенције које наставник 

треба да развија и области 

стручног усавршавања. 

Помоћ при изради личног плана 

стручног усавршавања и 

портфолиа уз детаљно 

објашњење о садржају и сврси 

портфолиа. 

 

 

Координатор тима за 

професионални развој 

 

4.ПРАВН

И АКТИ 

 

✓ Упознава

ње 

правних 

аката 

Упознавање приправника са: 

ЗОУВС-ом,Законом о раду, 

Правилницима уз Закон о 

основној школи,Правилником о 

оцењивању,Посебним 

протоколом, Посебним 

 

директор, секретар 
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колективним уговором... 

Статутом школе 

 

5.ЕТОС 

✓ Упознава

ње са 

ваннастав

ним 

активност

има 

✓ Начинима 

пружања 

подршке 

ученицим

а 

✓ Сарадњо

м са 

локалном 

заједницо

м 

Упознавање приправника и 

укључивање у ваннаставне 

активности, програме подршке 

ученицима и 

манифестације.Предочити 

начине на које је школа носилац 

активности у локалној средини. 

 

Ментор, стручни 

сарадник, лице 

задужено за пружање 

подршке 

приправницима 

  

 

Координатор Тима за професионални развој 

Барбара Ивковић 
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8. 

 
ИЗВЕШТАЈ О ЕКСКУРЗИЈАМА УЧЕНИКА 
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ИЗВЕШТАЈ СА  ЕКСКУРЗИЈЕ ЗА УЧЕНИКЕ ОД ПРВОГ ДО ЧЕТВРТОГ РАЗРЕДА, РЕАЛИЗОВАНЕ 

ДАНА 13.05.2022.ГОДИНЕ 

 

 

Према утврђеном програму ђачке екскурзије два аутобуса са ученицима млађих разреда кренула су из 

Крепољина у 7:00. До доласка на Авалу направљена је једна пауза на бензинској пумпи.  

Ученицима је било занимљиво разгледање околине са видиковца Авалског торња. У близини торња је било 

дечје игралиште и ту смо провели око пола сата. Због термина позоришне представе одступило се од 

програма, па смо прво одгледали представу, а затим обишли Музеј илузија. Капацитет позоришне сале у Дому 

културе „Вук Караџић“ није био довољан да прихвати сву децу и наставнике, јер тог дана је било 

организоване посете  великог броја ученика београдских школа. То је довело до одређеног кашњења и 

прилично неорганизованог смештања ученика. Није било места за наставнике, те су ученици у сали били без 

својих учитеља. Дежурни радници позоришта показали су одређену нестрпљивост док се све то организовало. 

Најважније је да се деци свидела представа.  

Деци је било необично и изузетно живахно у Музеју илузија, па им није тешко пало што је померен термин 

ручка. Испоставило се да се ручак не може реализовати у ресторану Мек Доналдс на Теразијама због 

непредвидивог квара у кухињи. Најбоље алтернативно решење, у консултацији са туристичким водичима, 

било је ресторан на Славији. Због великог притиска посетилаца и ванредне посете ученика екскурзије 

послуживање ученика са уговореним оброком је потрајало. У послуживању су учествовали туристички 

водичи и неколико учитеља. Ученицима је ручак био атрактиван и кашњење им није пореметило 

расположење.  

Због скраћеног расположивог времена за остале садржаје споменик Стефана Немање обишли смо само 

панорамски. На завршетку ђачке екскурзије посетили смо Светосавски храм на Врачару. Мозаик, фреске и 
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олтар су завршени у односу на претходни обилазак, пре три године. Крипта је тренутно била затворена за 

посетиоце. После кратког одмора и освежења испред Храма кренули смо у Крепољин.  

Наставницима, водичима и возачима је било најбитније што од поласка до повратка није било никаквих 

проблема ни са ученицима, ни са возилима. Атмосфера, расположење и понашање ученика је било на 

завидном нивоу. 

Наставници су били задовољни услугама организатора-туристичке агенције и њених водича. Возила су 

пружила све угодности, а вожња је била пријатна. Било је довољно пауза и у одласку и у повратку. Аутобуси 

су превозили ученике од једне до друге дестинације, иако је било гужве у градском саобраћају. Свима је било 

сигурније што су дечји лекар и медицинска сестра биле присутне на екскурзији, али срећом није било потребе 

за неким интервенцијама. Општи је утисак да су садржаји били атрактивни и екскурзија успешно реализована.  

 

 

Учитељ – вођа пута на ђачкој екскурзији: 

Бранка Петровић Савић 
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Извештај о реализацији екскурзије ученика старијих разреда 

   Екскурзија старијих разреда реализована је 9. и 10. маја 2022. године на релацији Крепољин – Овчарско-кабларска клисура ( 

манастир Благовештење) – врело реке 365 – Перућачко језеро – манастир Рача - Златибор – Мокра Гора  ( вожња Шарганском 

осмицом и посета Дрвенграда) – Крепољин. 

     На екскурзију је пошло 80 ученика, 5 наставника, директор школе, лекар, медицинска сестра и 2 водича. За реализацију 

екскурзије изабрана је туристичка агенције „Арива Литас “ из Пожаревца.  

     Након прегледа аутобуса од стране полиције, распореда ученика у аутобусе 1 у коме су били ученици 5. и 6. разреда и 

аутобуса 2 где су били ученици 7. и 8. разреда из центара Крепољина  у 7 часова кренуло се на екскурзију. Путовало се    преко 

Шетоња,  Свилајнца, Крагујевца, Груже и Чачка ка Овчарско-кабларској клисури . Уз пут је напревљена једна пауза  на 

бензинској пумпи у близини Крагујевца ради предаха.  

      Прву дестинација била је манастир Благовештење који се налази у Овчарско-кабларској клисури на Западној Морави.       

Због постојања више манастира  ова клисура позната је као друга Српска Света Гора. Обилазак је трајао око пола сата. Ученици 

су пажљиво слушали причу о оснивању манстира и бурној прошлости. Манастир је основан у 1603. године, посвећен је светим 

Благовестима, у њему се чува Балговештењско јевањђеље из 1372. године и овде  се својевренмено замонашио патријарх Павле.  

      Путовање је настављено преко Ужица и  Кадињаче, долином Дрине до места где се река 365 тј.  Година улива у Дрину. У 

пратњи водича, прошетали смо целом дужином реке, фотографисали се поред самог извора  и ручали у рестрану Врело. 

Предивна природа и жубор воде допринели су опуштању након дугог пута. Ручак је био добаро припремљен и обилан. После 

ручка наставло се путовање ка Перућцу. Ученици су од водича  чули  основне занимљивости о језеру и хидролектрани. Ток 

Дрине нас је дели о од суседне  Босне и Херцеговине.  

       Следећа дестинација био је манастир Рача, задужбина краља Драгутина. Манастирски комплекс је веома пространи  и лепо 

уређен. Путовање је настављено преко Таре до Златибора.   
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       У хотел  „Коначиште Сунце“ стигли смо у 18:30. Ученици су били распоређени у двокреветне, трокреветне собе  и 

апартмане. Гости хотела су били само ученици наше школе. Након вечере отишли смо у дискотеку  која се налазила у центру.  

Током ноћи у хотелу   било је организовано дежурство наставника.   

       Сутадан после  доручка и  напиштања соба настављен је пут ка Дрвенграду.  Уследила је шетња Дрвенградом, разгледање  

кућа  овог насеља , фотографисање и куповина сувенира. Оживљавањем кућа пренетих из околних места творац идеје о 

савршеном животу ван свакодневице, Емир Кустурица направио је град који има централни трг, цркву, библиотеку, биоскоп, 

галерију, национални ресторан, посластичарницу и улице које носе имена знаменитих личности.  

       У 10 :30 била је заказана вожња Шарганском осмицом.  Вожња је трајала 2 сата,  пролазило  се поред  предивних предели, 

кроз 22 тунелa и преко5 мостова. Направљено је више пауза ради предаха и фотографисања   на видиковцима  као и дужа 

задржавања на стајалиштма  Јатаре и Шарган Витаси. Ручак је био у истом хотелу  где и ноћење  на Златибору. После ручка  

ученици су имали  око сат и по слободног  времена у  центалном делу  Златибора. Сви су испоштовали договорено време и у 17 

часова смо били у аутобусима. Путовање смо наставили за Крепољин .   Уз повратку су направљене две паузе на пумпама. У 

Крепољин смо допутовали  око 22 часа.    

            Садржај екскурзије  обухватао је више предмета и допринео проширивању и продубљивању сазнања ученика о нашој 

земљи на терену.  

            Ученици су били заинтересовани за све садржаје . Из  разговора након екскурзије  проистиче да су најачи утисак 

оставили Дрвенград,  вожња Шарганском  осмицом и слободно време на Златибору.  

               На свим јавним местима и аутобусу ученици су се пристојно понашали.  

              У хотелу није  начињено ниједно оштећење. Вожња аутобусима је била безбедна и удобна. Водичи су  се обраћали када 

год је било потребе и речима употпуњавали слику виђеног на терену. Лекар и медицинска сетра реаговали су у свим ситуацијама 

професионално.   Одељењске старешине и директор били су све време уз ученике и бринули о њиховој безбедности. 

              Када се све сумира екскурзија старијих разреда успешно је реализована. 
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9. Извештаји о  остваривању посебних програма 

образовно-васпитног рада
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9.1. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПРОГРАМА  КУЛТУРНИХ АКТИВНОСТИ ШКОЛЕ  У  

ШКОЛСКОЈ 2021/2022. ГОДИНИ 
 

      Ове школске године програм културних активности није могао да буде у потпуности реализован. Разлог за то је 

проглашење ванредног стања у целој држави.  

 

Активности које су реализоване, углавном су везане за период првог полугодишта. 

 

Планиране активности које су реализоване 

1. Дочек ђака првака (пријем,програм у извођењу млађих разреда). 

2. Дечја недеља(пријем првака у Дечји савез, приредбa.дрво генерације ). 

3. Новогодишње свечаности ( лутрија,, журка,приредба). 

4. Бадњи дан – кићење бадњака у цркви 

5. Школска слава (Св.литургија у цркви). 

6. Свечана академија за 8.разред,прослава матуре 

 

 

Координатор тима: 

Љиљана Лупшић 
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9.2. Извештај о реализацији програма школског спорта и спортских активности  

 
Основни циљ програма школског спорта и спортских актривности  је да се створи и негује навика да се редовно вежба, креће, 

надмеће, при том негује здрав такмичарски дух и атмосфера. Такође, да сваки ученик доприноси себи и колективу и да бављење 

спортским активностима уђе у дневни распоред и постане део опште културе живљења.  

 

 

РЕАЛИЗАЦИЈА АКТИВНОСТИ У ШКОЛСКОЈ 2021/22. 

 

У школској 2021/22. години одржане су бројне спортске активности и велики број ученика наше школе је узео учешће у њима. 

Одржане су две Спортске недеље, у првом полугодишту од 20-24.12.2021. године и у другом од 30.05. до 03.06.2022. године. 

Одржан је Крос РТС-а 14.05. 2022. године на фудбалском игралишту у Крепољину на коме су учествовали сви ученици од 5. до 

8. разреда.Ученици су учествовали на бројним такмичењима у футсалу, атлетици и шаху.У школској 2021/22. години одржавани 

су часови у оквиру Спортске секције где су се ученици припремали за такмичења, такође ученици су имали и часове спортских 

активности у оквиру пројекта Обогаћеног једносменско рада и велики број ученика је учествовао на њима. 

 

 

НЕДЕЉА СПОРТА 

 

 Недеље спорта су одржане у првом и другом полугодишту, 20.-24. Децембар 2021. и 30. 05. – 03.06. 2022. Године. Све 

активности су спроведене у школској сали и школском дворишту после часова од 12,30-14,30 сати. Часови су били скраћени за 

15 минута. Све активности су спроведене по редоследу већ постојећег Плана и програма недеље спорта. Програм недеље спорта 

је протекао у спортској и фер плеј атмосфери и у добром расположењу учесника и навијача. 

 

ТАКМИЧЕЊА УЧЕНИКА У ШКОЛСКОЈ  2021/22.  ГОДИНИ 

 

Ученици су у оквиру могућности школе учествовали на неким такмичењима које организује Савез за школски спорт Србије и на 

њима остварили солидне резултате. У ОШ „ Јован Шербановић“ у Крепољину одржано је Општинско такмичење у футсалу 

11.03.2022. године, где је мушка екипа освојила друго место, а екипа девојчица прво место. Екипа девојчица учествовала 

учествовала је и на Окружном такмичењу у футсалу 14.03.2022. године у Великом градишту и тамо освојила 3. место. Одржано 

је и школско такмичење у атлетици а победници по дисциплинама и категоријама су учествовали на Окружном такмичењу у 

Жагубици које је одржано 13.04.2022. године. Тамо су остварени следећи резултати: Стефан Милосављевић (5. разред) 1. место 

трчање на 300 метара, Елена Стевић ( 6-1) 1. место трчање 60 метара и 1. место скок у вис, Иван Павловић (6-1) 2. место трчање 
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на 60 метара и 2. место бацање кугле, Михајло Перић (6-2) 1. место скок у вис, Ања Светозаревић (8. разред) 1. место  трчање 

100 метара, Марко Симеоновић 3. место трчање 100 метара и 3. место скок у вис и Петар Спасић 3. место бацање кугле. 

Одржано је и школско такмичење у шаху, где је победник Михајло Перић (6-2) учествовао на Окружном такмичењу у 

Пожаревцу 19.03.2022. године и у јакој конкуренцији освојио 5. место. 

 

 

Екипа девојчица састављена од ученица од 5. до 8. Разреда учествовала је на Окружном такмичењу у футсалу, које је одржано 

10.05.2021. године у Костолцу и заузела 4. место. 

 

 

 

 

_____________ 

 

Милић Сашa 
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9.3. Извештај о реализацији програма социјалне заштите 
 

 

 Програм социјалне заштите реализован је према плану.  

 Као и претходних школских година, ученицима којима је таква помоћ потребна, обезбеђен је бесплатан оброк у ђачкој 

кухињи, као и бесплатна екскурзија. 

 

 Право на бесплатне уџбенике остварили су они ученици чије породице примају новчану надокнаду од ЦСР, као и свако 

треће и наредно дете у породици под условом да су претходна деца на школовању. Обављено је све што је потребно у сарадњи 

са родитељима да се на време обезбеди остваривање овог права.  

 

Одељењске старешине су разговарале са групама ученика и одељењима о хуманим вредностима, социјализацији и значају 

емпатије.  

 

 Радом са групама ученика и одељењима, промовисана су дечја права, толеранција и хумане вредности, о чему сведоче 

фотографије, извештаји и други материјали. 

 

 Ученици са посебним потребама су равноправно учествовали у радионицама,  ваннаставним активностима и школским 

манифестацијама.  

 

 За време трајања наставе на даљину, родитељи и ученици слабијег социо-економског статуса добијали су психосоцијалну 

подршку од својих одељењских старешина. Ученичка задруга има погон који у програму свог деловања подразумева друштвено-

хуманитарни рад ученика.  
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9.4. Извештај о сарадњи са породицом 

  
 Постављени задаци програма сарадње са породицом, већином су реализовани. Циљ нам је да родитељи нашу школу 

доживе и као „другу кућу ученика“. Родитељи су високо оценили квалитет подршке ученицима.  

 На почетку школске године, конституисан је Савет родитеља, извршено је упознавање родитеља ученика са правима и 

обавезама у школи. Одређени су термини за пријем родитеља. Облици сарадње са родитељима били су појединачни разговори, 

разговори у мањим групама, родитељски састанци.  

 Подручја сарадње: 

•  размена информација о карактеристикама ученика; 

•  праћење рада и напредовања у учењу, од стране одељењских старешина, наставника и педагога и давање сугестија како да 

ученици побољшају свој успех; 

• праћење понашања ученика у школи и односа према другим ученицима и запосленима у школи  и превенција неадекватног 

понашања; 

• безбедност, правила понашања; 

• обележавање Дечје недеље у сарадњи са родитељима;  

• обележавање Нове године и Осмог марта, одговарајућим програмом, коме су присустовали и родитељи ученика; 

• индивидулизација у учењу, пружање додатне подршке ученицима у учењу и ИОП; 

• комуникација током наставе на даљину, обавештења, подршка у раду ученицима и родитељима; 

• упис у први разред путем система Е-управе; 

• набавка уџбеника посредством школе и набавка бесплатних уџбеника за оне ученике који испуњавају потребне услове; 

• обавештавање о активностима у школи преко школске фејсбук странице и сајта школе; 

• припрема завршног испита и обавештавање родитеља о календару активности за ученике осмог разреда, све до попуњавања 

листе жеља и коначне расподеле ученика у средњим школама.  
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9.5. Извештај о реализацији програма превенције наркоманије 

 
Тим за превенцију наркоманије у школи у условима ванредне ситуације где није било дозвољено окупљање већег броја особа 

није могао да се састаје јер су запослених у тиму су и представници Савета родитеља,полиције,дома здравља као и ђачког 

парламента. 

Реализован је само део активности углавном у облику радова ученика и у оквиру он-лајн наставе 

 

• У току ове школске године превенција наркоманије била је пре свега у домену одељењских старешина,извештаја  на 

родитељским састанцима 

 

• Ученици 6 и 7.разреда су у оквиру предмета биологија имали задатак да ураде радове на тему „Здрави стилови живота „ у 

којима су посебан осврт учинили на тему наркоманије,врста опојних дрога и последица њихове злоупотребе 

• Део планираних активности није реализован због ванредног стања при чему је организована настава на даљину 

 

Координатор тима 

Микица Петровић,професор биологије 

Самостални педагошки саветник 
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9.6. Извештај о реализацији програма безбедности ученика 

 
Тим за безбедност ученика у школи се редовно састајао. Циљеви и задаци програма су остварени.  

 

Тим је радио у сарадњи са директором и педагогом. 

 

Рад се заснивао на решавању постојећих проблема као што су: 

 

-безбедност у ђачком аутобусу, 

 

-одлазак ученика из школског дворишта, 

 

-изостајање ученика из школе дуже од два дана, 

 

-недолазак појединих ученика у школу и намерно изостајање, 

 

-сарадња са МУПом и ЈЛС. 

 

Све настале проблеме тим за безбедност је евидентирао и отпочео са решавањем истих.  

 

 Протекла школска година реализована је без већих проблема када је реч о безбедности ученика или запослених. Није 

било инцидената.  

 

 

___________ 
Kooрдинатор 

Стојковић Петар 

 

 

 

 

 



100 

 

9.7. Извештај о реализацији сарадње са локалном самоуправом 

 
Сарадња са локалном самоуправом је и ове школске године била веома успешна. Добра воља локалне самоуправе за подршку 

школи је постојала било да је реч о средствима која се односе на стручно усавршавање запослених у школи, било да је реч о 

улагању у материјално – техничке ресурсе. Због трајања пандемије изазване Корона вирусом, локална самоуправа је редовно 

обезбеђивала дезинфекциона средства, дезо-баријере, маске и рукавице за школу.  

Захтеви школе и потребе су биле веће, али се водило рачуна о приоритетима као што су: Лаптопови за обављање онлајн 

наставе, намештај за функционалну употребу кабинета, кречење, набавка наставних средстава, стручно усавршавање 

наставника, обезбеђивање средстава за исхрану трећег детета и социјално угрожених у ђачкој кухињи, као и оброка за ученике 

који учествују у пројекту Обогаћени једносменски рад. На основу финансијског плана Општина обезбеђује средства која су 

неопходна за успешно функционисање школе. Треба истаћи обезбеђивање поклона за ученике првог разреда, обезбеђивање 

новчаних награда за ученике који су остварили успех на такмичењима, као и за наставнике. У школској 2021/22. години, 

награђено је 35 ученика и 11 наставника. За ове вредне награде, које мотивишу на даље учење и напредовање, обезбеђено је 

више од 280 хиљада динара. Општина је обезбедила и Златник за ученика генерације, и средства за јубиларне награде 

просветних радника. Локална самоуправа је финансирала боравак два ученика наше школе у истраживачкој станици Петница. 

Сви одлични ученици на крају школске године за одличан успех и примерно владање добили су на поклон књигу а ученик 

генерације и енциклопедију. Ове године је набављено приближно 300 књига- за обогаћивање фонда библиотеке, одличне 

ученике, ученике првог разреда. 

Сарадња са локалном телевизијом ТВ „Хомоље“ Жагубица била је на завидном нивоу. Meдијски су пропраћени сви 

важни догађаји као што су Дечја недеља, новогодишње свечаности, прославе школске славе Светог Саве, еколошке активности, 

обележавање Дана школе и друго.  

 Остварена је успешна сарадња и са Домом здравља чији су радници посећивали школу ради обављања редовних 

систематских прегледа. У протеклој школској години имали смо добру сарадњу и са полицијском станицом Жагубица кроз 

пројекте Основи безбедности деце за ученике четвртог и шестог разреда и  безбедност деце у саобраћају.  

 

_______________________ 

Директор 

Милинковић Горан 
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9.8. ИЗВЕШТАЈ  РАДА ТИМА ЗА МЕЂУПРЕДМЕТНЕ КОМПЕТЕНЦИЈЕ И ПРЕДУЗЕТНИШТВО У ШКОЛСКОЈ 

2021/2022. ГОДИНИ 

 

 У школској 2021/2022. години, овај тим су чинили : 

            Микица Петровић, наставник биологије, самостални педагошки саветник 

 Марко Михајловић, наставник разредне наставе, педагошки саветник, 

            Барбара Ивковић, наставник историје, самостални педагошки саветник, координатор Тима 

            Саша Милић, наставник физичког васпитања 

            Миља Серафимовић, наставник енглеског језика 

           Зорица Милетић, наставник физике 

           Представник ученичког парламента, Елена Милојковић 8-1 

 

По Закону о основама система образовања и васпитања (88/2017.) један од циљева образовања и васпитања је развијање 

кључних компетенција за целоживотно учење, међупредметних компетенција и стручних компетенција у складу са захтевима 

занимања, потребама тржишта рада и развојем савремене науке и технологије.Компетенција је скуп повезаних знања, вештина и 

ставова које једној особи омогућавају да у датом контексту, у одређеној ситуацији, предузме одговарајућу активност и да ту 

активност обави ваљано, успешно и ефикасно. Међупредметне компетенције се развијају кроз све наставне предмете, при чему 

сваки предмет даје свој допринос, чак и онда када директна повезаност није видљива на први поглед.Оне су битан део 

образовања јер развијајући их нашим ученицима обезбеђујемо успешно сналажење у свакодневном животу.За развој 

међупредметних компетенција важни су не само наставни садржаји, већ и методе којима се они проучавају, и које оснажују 

учествовање ученика у образовно-васпитном процесу. 

Активности које су планиране реализоване су само делимично, ради реализације наставе на даљину у једном периоду и првог и 

другог полугодишта за ученике старијих разреда.тако да је  току школске 2021/22. године реализација плана рада овог тима  

зависила од епидемиолошке ситуациије у Републици Србији. 

 Настава која је и у нашој школи реализована на даљину, је утицало на додатни развој међупредметних компетенција и 

код ученика, и код наставника. Развијање међупредметних компетенција у нашој школи у току школске 2021/2022. године 

реализовали смо кроз следеће активности: 

 

 

 

 

Међупредметну интеграцију: 

➢ Реализацију пројектне наставе, међупредметне интеграције и угледних часова 
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Врста активности: 

 

Тема: 

 

Носиоци активности: 

 

Време реализације: 

 

Угледни час 

 

 

Флора и фауна, 

Флора Србије  

 

 

Марко Михајловић, Зорица Милетић 

 

2.12.2021. 

 

Угледни час 

 

 

Кретање и покретљивост 

 

Саша Милић 

Микица Петровић 

Зорица Милетић 
 

 

14.12.2021. 

 

Угледни час 

 

 

Roman Britain and Serbia 

 

Андријана Драгоевић Животић 

 

15.12.2021. 

 

Угледни 

час/ученички филм 

 

 

О Сретењу 

 

Барбара Ивковић 

Слађана Мирковић 

Микица Петровић 

 

 

10.02.2022. 
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Угледни час 

 

Књижевност и науке старих 

Грка 

Барбара Ивковић 

Снежана Живковић 

 

14.04.2022. 

 

Квиз знања 

Он-лајн Квиз знања из 

области природних наука у 

организацији 

Микица Петровић 

Снежана Живковић 

Зорица Милошевић 

 

 

Јун 2022. 

 

Угледни час 

 

Подраки 
 

 

Бојана Јовановић 

 

16.6.2022. 

 

 

 

 

 

Предузетништво и предузетничке компетенције ученика, осим кроз горе наведене активности у току ове школске године 

развијале су се и кроз: 
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Активност: 

 

Начин реализације : 

 

Носиоци активности: 

 

Време реализације: 

 

Активност у 

организацији Ђачког 

парламента 

 

-Активности у оквиру Дечије 

недеље и обележавања важних 

датума 

 

 

 

Чланови Ђачког парламента, Барбара Ивковић 

 

 

У току школске године 

 

 

 

Креативна радионица 

 

-сакупљање материјала; 

-израда украсних предмета; 

-организовање продајног 

штанда; 

-продаја; 

-активности су реализоване у 

оквиру пројекта Обогаћен 

једносменски рад и Ученичке 

задруге 

 

Тим за реализацију креативне радионице, 

Ученици 

 

 

 

У току школске године 

 

 

 

Еколошка 

ствараоница 

 

-сакупљање шипурака, нане, 

рузмарина,зове и домаћих 

јабука; 

-припрема за сушење и 

сушење; 

-паковање и организовање 

продајног штанда; 

-продаја; 

-активности су реализоване у 

оквиру пројекта Обогаћен 

једносменски рад и Ученичке 

задруге 

 

Тим за реализацију Еколошке ствараонице, 

ученици 

 

У току школске године 
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Координатор Тима за међупредметне 

 компетенције и предузетништво: 

 

_________________________________ 

Барбара Ивковић 

 

 

 

 

 

 

 

 

Новогодишњи штанд 

креативне радионице 

ученика четвртог 

разреда 

 

- сакупљање материјала; 

-израда украсних предмета; 

-организовање продајног 

штанда; 

-продаја; 

 

 

 

Учитељ Марко Михајловић, ученици 4-1 

одељења 

 

 

Новембар/децембар 2021.  

Обојимо наш простор 

за рад празничним 

бојама 

-Декорисање и украшавање 

учионица и школских 

просторија у складу са 

одређеним празницима и 

годишњим добима 

 

 

 

 

Одељењске старешине; 

ученици 

 

 

 

 

У току школске године 
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9.9. ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ОБЕЗБЕЂИВАЊЕ КВАЛИТЕТА И РАЗВОЈ УСТАНОВЕ 

 

Задатак тима био је да води рачуна да рад школе у погледу развоја квалитета буде усаглашен.  

Тим су чинили представници запослених: Милинковић Горан – координатор тима, Петровић Микица, Тошић Љубинка- 

од 01.06.2022. године Маринковић Јелена, Ивковић Барбара, Михајловић Марко, , Радуловић Бенкица, Спасић Слађан, 

Бранка Петровић-Савић, представници родитеља, односно других законских заступника,  ученичког парламента, 

јединице локалне самоуправе односно стручњака за поједина питања. 

Тим се, током школске 2021/ 22. године састао 7 пута, о чему сведоче уредно вођени записници. Датуми састанака су 

следећи- 27.08.2021. године, 13.09.2021. године, 04.10.2021. године, 02.11.2021. године, 02.03.2022.године, 11.04.2022. 

године, 30.06.2022. године и реализовао следеће активности:  

 

1. Обезбеђивање потребних материјалних ресурса за образовно-васпитни рад. 

2. Праћење стања људских ресурса у школи 

3. Праћење стручног усавршавања запослених 

4. Информисање запослених и обезбеђивање потребних ресурса за реализацију наставе на даљину, у ванредним 

околностима рада  

5. Праћење реализације редовне, допунске, додатне и припремне наставе.  

6.  Праћење реализације ваннаставних и слободних активности 

7.  Праћење реализације обогаћеног једносменског рада. 

8. Посета часовима и активностима 

9. Анализирање степена остварености стандарда 

10. Праћење развоја компетенција  у школи кроз стручно усавршавање наставника, васпитача и стручних сарадника  

11. Праћење развоја међупредметних компетенција  

12. Анализање успеха ученика након класификационих периода 

13. Праћење постигнућа ученика на такмичењима,смотрама, конкурсима 

_____________ 

Директор школе 

Милинковић Горан
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 9.10. Извештај рада Стручног актива за развој Школског програма за школску 

2021/2022.год. 

 

 

 

Општи циљ Стручног актива за развој Школског програма је континуирано унапређивање 

квалитета процеса и исхода образовања и васпитања заснованог на провереним научним 

сазнањима и образовној пракси, развијање кључних компетенција за целоживотно учење, 

међупредметних компетенција, пун интелектуални, емоционални, социјални, морални и 

физички развој сваког ученика, у складу са његовим узрастом, развојним потребама и 

интересовањима.  

У току школске  2021/2022.год.  су одржана четири састанка Тима, који је сачињен од 

следећих чланова:  

1. Љубинка Тошић, координатор ( oд 01.06.2022. године, координирање Тимом је преузела 

Јелена Маринковић, педагог) 

2. Зорица Милошевић 

3. Андријана Д. Животић 

4. Бојана Јовановић  

5. Бранка Петровић Савић  

6. Слађана Агатоновић  

7. Слађана Мирковић  

8. Мирела Савић  

 

Кроз консултације са директором школе, самосталним педагошким саветницима, 

наставницима и осталим члановима Тима, кроз састанке и дискусије, праћена је  

реализација Школског програма кроз квартале све до краја школске године.  

 

Тим се састајао по плану и спроводио планиране активности- 06.09.2021. године је 

одржана прва седница , конституисан је Тим и усвојен план рада. Друга седница је 

одржана 02.03.2022. године, када је обављена детаљна припрема за израду новог 

Школског програма, кроз анализу и дискусију чланова, уз све информације од значаја.  

У јуну је презентован, разматран и једногласно усвојен  ( 30.06.2022. године) нови 

Школски програм од 1- 8. разреда. 

  

 

 

 

 

Стручни актив за развој Школског програма 

___________________________________
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10. Извештај о реализацији пројекта „Обогаћени једносменски рад“ за школску 2021-22. годину 
 

*ПРВИ ЦИКЛУС 

Извештај о реализацији пројекта „Обогаћени једносменски рад“ за школску 2021/2022. годину 

 

Пројекат је реализован два пута седмично, уторком и четвртком, у периоду од 13:45 до 15:10 за ученике другог циклуса односно 

од 13 до 13.45 за ученике млађих разреда. Након часова редовне наставе ученици имају обезбеђену ужину из  ђачке кухиње у 

периоду од, а потом имају реализацију активности у току овог пројекта. Подршка ученицима приликом израде домаћих задатака 

реализована је онлајн, у договору са одељењским старешинама.За ученике путнике је организована посебна аутобуска линија.  У 

првом циклусу је укључено 36 ученика. У старијим разредима у овај пројекат у школској 2021/22. години било је укључено 40 

ученика.  

*Извештај о реализованим активностима у првом циклусу 

 

Назив модула/активности 

Укупан број 

реализованих 

активности 

*I и II 

полугодиште 

Запажања о реализацији 

Подршка ученицима 72 

Активност која је реализована свакодневно након 

завршетка редовне наставе и имала је за циљ 

пружање додатне подршке учеицима приликом 

израде домаћих задатака и потешкоћа приликом 

усвајања одређенох делова програма наставе и 

учења појединих предмета. За ученика који су 

остваривали резултате изнад очекиваних додатна 

подршка је пружана проширивањем програма 

наставе и учења 

Спортске активности 36 

Активност која је реализована два пута месечно и 

имала за циљ развијање моторике, правилног развоја 

и развијања љубави према спорту и физичким 

активностима, као и здравим навикама. 
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Веште руке моје 36 

 Реализација  активности је допринела да ученици 

непосредно упознају са природним појавама у света 

у којем ученици живе. Активност је концепирана 

као извесни продужетак програма наставе и учења 

предмета свет око нас и природе и друштва са 

циљем продубњивања знања о природи и природним 

појавама, али на један другачији начин, кроз обиље 

експеримената, игре и неисцрпне дечје маште и 

радозналости добићемо одговора на ШТА, КАКО и 

ЗАШТО се све у природи дешава. 

Креативна радионица 10 

У оквиру Креативне радионице, ученици израђују 

предмете од различитих материјала, и преобликују 

постојеће предмете. Активност се  реализовала 

једном недељно, а сваке друге недеље два пута 

недељно. Своје радове ученици излагажу у оквиру 

изложбено-продајних штандова тематског 

карактера,на тај начин промовишу своје 

идеје,развијају предузетнички дух, обезбеђују 

средства за набавку новог материјала.Теме 

радионица су биле: Дечија недеља, Дан примирја у 

Нова година, Дан жена, Ускрс. 

 

Мала школа енглеског 

језика 

 

36 

Током школске године чили смо о традицији, култри 

и настанку енглеског језика као и државе Енглеске. 

Учиили смо и о другим државама где се прича 

енглески (Америка, Аустралија...). Правили смо 

америчке палачинке. Урадили паное на теме 

заменитости Енглеске , хране и културних разлика. 

Учили смо да састављамо приче на основу слика. 

Читали бајке и дисктовали о њима на енглеском 

језику. Сарађивали смо са другима у изради 

честитки за празнике. 
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Свет финансија-

финансијска писменост 

ученика 

10 

Подршка ученицима да, кроз овладавање основним 

знањима и вештинама и развој ставова, разумеју 

вредност новца и значај управљања финансијама, 

развију правилне финансијске навике и 

предузетнички дух, активности истраживања и 

стварања нових продуката, конструктивно 

учествовање у животу локалне заједнице,иницирање 

хуманитарних активности и активности које 

доприносе подизању квалитета живота 

 

 

 

*Извештај о реализованим активностима у другом циклусу 

 

Назив модула/активности 

Укупан број 

реализованих 

активности 

*I и II 

полугодиште 

Запажања о реализацији 

Подршка ученицима 72 

Активност која је реализована свакодневно након 

завршетка редовне наставе и имала је за циљ 

пружање додатне подршке учеицима приликом 

израде домаћих задатака и потешкоћа приликом 

усвајања одређенох делова програма наставе и 

учења појединих предмета. За ученика који су 

остваривали резултате изнад очекиваних додатна 

подршка је пружана проширивањем програма 

наставе и учења 

 

Спортске активности 18 

Активност која је реализована два пута месечно и 

имала за циљ развијање моторике, правилног развоја 

и развијања љубави према спорту и физичким 
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акивностима, као и здравим навикама. 

Занимљива математика 34 

У оквиру ове активности ученици су: 

-учествовали у математички оријентисаним играма 

(икс-окс, судоку, потапање бродова, танграм) 

претходно упознајући и њихов историјски развој; 

-решавали осмосмерке, мозгалице, ребусе, 

анаграме... (математика и енигматика); 

-учествовали у квизу(слагалица); 

-решавали примењене задатке; 

-организовали такмичења; 

-упознали се са појмом Математике као науке; 

-упознали Број π; 

-упознали настанак Нуле 

-упознали се са биографијом познатих математичара 

као што су Архимед, Др Мирко Стојаковић, 

Милутин Миланковић, Карл Фридрих Гаус; 

-причали о занимљивостима везане за број 7 

(Магична 7); 

-рачунали датум Ускрса на математички начин;  

-учествовали у радионицама; 

-учествовали у изради зидних паноа. 

Креативна радионица 49 

У оквиру Креативне радионице, ученици израђују 

предмете од различитих материјала, и преобликују 

постојеће предмете. Активност се  реализовала 

једном недељно, а сваке друге недеље два пута 

недељно. Своје радове ученици излагажу у оквиру 

изложбено-продајних штандова тематског 

карактера,на тај начин промовишу своје 

идеје,развијају предузетнички дух, обезбеђују 

средства за набавку новог материјала.Теме 

радионица су биле: Дан учитеља, Дечија недеља, 

Дан примирја у Великом рату, Нова година, Дан 

жена, Ускрс и Дан школе. 
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Еколошка радионица 32 

Низ активности из области упознавања живог 

света/гљиве,птице,биљке/ и заштите животне 

средине 

 

Учитељица живота 

 

28 

У оквиру ове активности ученици су имали прилику 

да обележавају важне датуме за светску, националну 

и локалну историју.Као и сваке године, у оквиру ове 

активности снимали смо и ученичке филмове.Ове 

године, то је био ученички филм "О 

Сретењу".Традиционално смо уређивали и "Врт 

сећања".Датуми које смо посебно обележили: Дан 

сећања на српске жртве у Другом светском рату, 

Дан победе у Великом рату, Дан државности 

Републике Србије, васкрс, Међународни дан дечије 

књиге, Дан школе. 

Географске актуелности и 

занимљивости 
32 

Активности су реализоване на два начина1. час је 

започињао гледањем вести шта се све догодило 

предходне седмице, затим су ученици препознавали 

појаве и процесе ( неки од њих су : самит 

несврстаних, отварање рудника бакра Чукару Пеки, 

отварање брзе пруге Београд - Нови Сад - воз Соко , 

урагани, зимско рачунање времена  и др. )  који 

имају везе са географијом, дефинисали појам, 

говорили о узроку настанка и значају за околину и 

проналазили појам на карти;  

2. такође предмет анализе на часу  биле су и  

природне занимљивости  (Памукале, Антилопе и 

кањон реке Колорадо, Мртво море, Врњачка бања, 

Ђердапска клисура, Шарганска осмица и др.) 

 Ученици су   геофграфске актуелности у облику 

облачића  лепили на хамеру или су их усмено 

коментарисали. 
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Мала школа енглеског 

језика 

 

27 

Током школске године чили смо о традицији, култри 

и настанку енглеског језика као и државе Енглеске. 

Учиили смо и о другим државама где се прича 

енглески (Америка, Аустралија...). Правили смо 

америчке палачинке. Урадили паное на теме 

заменитости Енглеске , хране и културних разлика. 

Учили смо да састављамо приче на основу слика. 

Читали бајке и дисктовали о њима на енглеском 

језику. Сарађивали смо са другима у изради 

честитки за празнике. 

 

Свет финансија-

финансијска писменост 

ученика 

10 

Подршка ученицима да, кроз овладавање основним 

знањима и вештинама и развој ставова, разумеју 

вредност новца и значај управљања финансијама, 

развију правилне финансијске навике и 

предузетнички дух, активности истраживања и 

стварања нових продуката, конструктивно 

учествовање у животу локалне заједнице,иницирање 

хуманитарних активности и активности које 

доприносе подизању квалитета живота 
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11.ЗАКЉУЧЦИ И ПРЕДЛОГ МЕРА 

 

Реализација Годишњег плана рада школске 2021/22. године је успешна, о чему сведочи велики број остварених активности. 

 

Предлог мера (датих од стране стручних већа)  за унапређивање наставног процеса и, самим тим бољу и квалитетнију 

реализацију Годишњег плана рада, је следећи:  

 

 ученицима је потребно у континуитету указивати на методе успешног учења , 

 Часове одељењског старешине обогатити видео материјалима и новим брошурама у вези са здравственим васпитањем и 

разноврсним темама које су предмет интересовања ученика   

 обогатити рад ученичких организација новим садржајима занимљивим за већи број ученика,  

 радити  на професионалној оријентацији континуирано од првог разреда,  

 уводити иновације у наставни процес, избегавати искључиво фронталну наставу кад год је то могуће, 

 организовати већи број мултимедијалних часова, функционално употребљавати постојећа наставна  средства и набавити 

нова,  

 указивати на значај очувања школске и животне средине и њеном уређењу кроз разне акције.  
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12.  

 

Извештај о раду Ученичке задруге по погонима 
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